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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ส่วนที่ ๑ 
 
 
 
 
 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล    
  องค์การบริหารสส่วนต าบลนิคม  เป็น 1 ใน 12 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของอ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์  
ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลนิคม เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  เมื่อปี พ.ศ. 2539  ซึ่งมีอาณาเขตพ้ืนที่อยู่
ติดกนัท้องถิ่นใกล้เคียง และจังหวัดใกล้เคียง   ดังนี้ 
 

   ทิศเหนือ  จรดล าน้ ามูล ซึ่งก้ันเขตแดนระหว่างระหว่าง  อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์   
กับอ าเภอชุมพลบุรี  จังหวัดสุรินทร์ 

   ด้านใต้  จรดกับต าบลร่อนทอง   อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์   
ด้านตะวันออก จรดกับต าบลสตึก  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์  

  ด้านตะวันตก  จรดกับต าบลหัวฝาย  อ าเภอแคนดง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม มีพ้ืนที่ประมาณ  70 ตารางกิโลเมตร เนื้อท่ี 40,750 ไร่  อยู่ห่างจากตัวอ าเภอส
ตึก ระยะทางประมาณ 4 กิโลเมตร  ห่างจากตัวเมืองจังหวัดบุรีรัมย์ ระยะทางประมาณ 39 กิโลเมตร  และห่างจาก
กรุงเทพมหานคร ระยะทางประมาณ 425 กิโลเมตร 

มีหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด ๑๕ หมู่บ้าน ดังนี้  
หมู่ที ่2 บ้านโคกก่อง  หมู่ที ่๘    บ้านตลาด  หมู่ที ่๑๕  บ้านสวายสอ 
หมู่ที ่3  บ้านดงยายเภา  หมู่ที ่๑๐  บ้านโคกอิสระ  หมู่ที ่๑๘  บ้านหนองจาน 
หมู่ที ่๔ บ้านหนองม่วง  หมู่ที ่๑๑  บ้านกุดชุมแสง  หมู่ที ่๒๑  บ้านต าหนัก 
หมู่ที ่๕  บ้านสระกอไทร  หมู่ที ่๑๓  บ้านลิ้นเกี่ย  หมู่ที ่๒๓  บ้านหนองม่วงเหนือ 

  หมู่ที ่๖  บ้านหัวช้าง  หมู่ที ่๑๔  บ้านโนนพะไลย์ หมู่ที่ ๒๔  บ้านไทรงาม 
  

สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
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แผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย ์
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
 

  1.  นายชาติณรงค์  บุญล้น  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
  2.  นายบุญบจันทร์  ดวงทุ่งสา  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลนิคม 
  3.  นางสาวสิรินาถ  จิตตะเสน  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
  4.  นายนันทภพ  ทองนุ่น   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม   

   

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
 

1. นายส าลี  ขาวงาม 
2. นายสมปอง  พรมลา 
3. นายรัตน์  ยอดเพชร 
4. นายประยูร  ภูวอง 
5. นายผาแดง  ค าหงษา 
6. นายเด่นพงค์  วรรณสุทธะ 
7. นายสมบูรณ์  ยุดรัมย์ 
8. นายสมพงษ์  ทาสิงห์ 
9. นายบุญทัน  พรมโสภา 
10. นางเหลื่อม  ชื่นรัมย์ 
11. นายทินกร  พันมหา 
12. นายเกษม  โศกหอม 
13. นายเลื่อน  สีลาวธุ 
14. นายประพันธ์  บุญเยี่ยม 
15. นายสมหวัง  แฝงฤทธิ์ 
16. นายกิตติ  ประจง 
17. นายสุทธิพงษ์  มีทา 
18. นางรมย์นะลิน  ชฎาชัย 
19. นายสุบรรณ  พงศ์ชะนะ 
20. นายอนุช  แจ้สูงเนิน 
21. นายถาวร  วรรณา 
22. นางศิริรัตน์  บุญทา 
23. นายสิริวัฒน ์ บุญอาจ 
24. นายชัน  แก้วข้อนอก 
25. นายทองใบ  สืบเทพ 
26. นายลุน  แสนด ี
27. นายภูริต  ชื่นรัมย์ 
28. นายพลนเรศ  สุภาคดี 

ประธานสภา อบต.นิคม 
รองประธานสภา อบต.นิคม 
สมาชิกสภา อบต.หมู่  2 
สมาชิกสภา อบต.หมู่  2 
สมาชิกสภา อบต.หมู่  3 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 3 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 4 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 4 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 5 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 5 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 6 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 6 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 8 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 8 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 10 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 10 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 11 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 13 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 14 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 15 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 15 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 18 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 18 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 21 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 23 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 23 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 24 
สมาชิกสภา อบต.หมู่ 24 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  (จ านวน  ๕  ส านัก/กอง) 
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  ส านักงานปลัด 
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
(2)  รองปลัดองค์การบริหารสส่วนต าบล 
(3)  หัวหน้าส านักปลัด   
(4)  นักพัฒนาชุมชน 
(5)  นักทรัพยากรบุคคล   
(6)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
(7)  นิติกร 
(8)  นักจัดการงานทั่วไป 
(9)  นักวิชาการประชาสัมพันธ์ 
(10)  เจ้าพนักงานงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(11)  เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
(11)  เจ้าพนักงานธุรการ 
(12)  เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 

-  พนักงานจ้างทั่วไป  
    คนงานทั่วไป 

๒.  กองคลัง 
(1)  ผู้อ านวยการกองคลัง   
(2)  นักวิชาการคลัง   
(3)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
(4)  เจ้าพนักงานพัสดุ   
(5)  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
   (2)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   
   (3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ   

๓. กองช่าง 
(1)  ผู้อ านวยการกองช่าง     
(2)  นายช่างโยธา    
(3)  ช่างไฟฟ้า 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  พนักงานส ารวจภาคสนาม 
    

พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 
๔.  กองการศึกษา 

(1)  ผู้อ านวยการกองการศึกษา     
(2)  นักสันทนาการ 
(๓)  ครู  จ านวน  2  ต าแหนง่ 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ดูแลเด็ก)  จ านวน  2  ต าแหน่ง 
 

๕.  กองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
(1) ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
(2) เจ้าพนักงานธุรการ 

 

รวม จ านวน      คน จ านวน      คน 
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 องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมแบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก  4  กอง    รวม
ทั้งหมด  ๕  ส่วนราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน        คน  พนักงานจ้าง  จ านวน         คน  รวมทั้งสิ้น        คน  
โดยมีภารกิจการบริหารงานดังนี้ 

1.  ส านักงานปลัด 
   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการสารบรรณการจัดท าแผนพัฒนาต าบลการจัดท าร่างข้อบังคับการจัดท า
ทะเบียนคณะผู้บริหาร  สมาชิก อบต. การด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจการให้ค าปรึกษางาน
ในหน้าที่และความรับผิดชอบการปกครอง  บังคับบัญชา  พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  การ บริหารงานบุคคล
ของ อบต. ทั้งหมด  การด าเนินการ  เกี่ยวกับการอนุญาตต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

2.  กองคลัง     
   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดท าบัญชีและทะเบียนรับ-รายเงินทุกประเภทงานเกี่ยวกับการเงินการเบิก
จ่ายเงินการเก็บรักษาเงิน  การน าส่งเงิน  การฝากเงิน  การตรวจเงิน อบต. รวบรวมสถิติเงินได้ ประเภทต่างๆ  การเบิก
ตัดปีการขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณการหักภาษีและน าส่งเงินคงเหลือประจ าวันการรับ  และจ่ายขาดเงินสะสมของ 
อบต.  การยืมเงินทดรองราชการ  การจัดหาผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สินของอบต.    ตรวจสอบงานของ
จังหวัดและส านักงานตรวจเงินแผ่นดินการเร่งรัดใบส าคัญและเงินยืมค้างช าระ การจัดเก็บ ภาษี  การประเมินภาษี  การ
เร่งรัดจัดเก็บรายได้  การพัฒนารายได้  การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง   

3.  กองช่าง   
   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการส ารวจออกแบบและจัดท าโครงการ ใช้จ่ายเงินของ อบต.การอนุมัติ เพ่ือ 
ด าเนินการตามโครงการที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ของ อบต. งานบ ารุงซ่อม และจัดท าทะเบียน  สิ่งก่อสร้าง ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของ อบต.การให้ค าแนะน าปรึกษา เกี่ยวกับการจัดท าโครงการ และการออกแบบ ก่อสร้าง แก่อบต . และ
หน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  งานควบคุมอาคาร การดูแล ควบคุม ปรึกษา ซ่อมแซม วัสดุครุภัณฑ์   และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 

4.  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับ การปฏิบัติงานทางการศึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะห์วิจัยและพัฒนาหลักสูตร การ
แนะแนว การวัดผลประเมินผลการพัฒนาต าราเรียน การวางแผนการศึกษาของมาตรฐานสถานศึกษา การจัดบริการ
ส่งเสริมการศึกษา การใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา การเสนอแนะเกี่ยวกับการศึกษา ส่งเสริมการวิจัยการวางโครงการ
ส ารวจเก็บรวบรวมข้อมูลสถิติการศึกษาเพ่ือน าไปประกอบ  การพิจารณา ก าหนดนโยบาย แผนงานและแนวทางการ
ปฏิบัติ ในการจัดการศึกษา การเผยแพร่การศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง   

 
  5. กองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
    มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับแผนการสาธารณสุขและข้อบังคับต าบลการวาง แผนการสาธารณสุขและการ
ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ ที่เกี่ยวข้องกับสาธารณสุขงานเฝ้าการระวังโรคการเผยแพร่ฝึกอบรมการให้สุข
ศึกษาการจัดท างบประมาณตามแผนงานสาธารณสุขงานด้านสิ่งแวดล้อม  ให้บริการสาธารณสุข  การควบคุมการฆ่าสัตว์  
จ าหน่ายเนื้อสัตว์  และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
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  1.2  ลักษณะภูมิประเทศ  ภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคมมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่มฝั่งแม่น้ ามูล  
ตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างของประเทศ  และตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของจังหวัดบุรีรัมย์  เป็น
พ้ืนที่ส าหรับที่อยู่อาศัยประมาณ ๖๐%  พ้ืนที่ส าหรับการเกษตรประมาณ ๓๐ %  พ้ืนที่แหล่งน้ าประมาณ ๕ %  และ
พ้ืนที่ส่วนอื่นประมาณ ๕ %  มี ๓ ดูกาล  (ฤดูร้อน  ฤดูฝน  ฤดูหนาว) 

 

  1.3  ลักษณะภูมิอากาศ  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม ตั้งอยู่ในเขตร้อนจึงมีอุณหภูมิสูงตลอดปี และในแต่
ละฤดู อุณหภูมิจะแตกต่างกันค่อนข้างชัดเจน ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและแห้งแร้ง  แต่
บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความเสียหายแก่
ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕ – ๓๙.๙ องศาเซลเซียส  ร้อนจัด  มี
อุณหภูมิประมาณ  ๔๐  องศาเซลเซียสขึ้นไป 
   ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  แต่อาจเกิด“ช่วง
ฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ – ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือนกรกฎาคม  
ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย สูงสุด พ.ศ. ๒๕๕๔  ปริมาณน้ าฝน ๑,๖๕๕.๕ มิลลิเมตร  และปริมาณน้ าฝนเฉลี่ยต่ าสุด พ.ศ. ๒๕๔๘  
ปริมาณน้ าฝน ๙๒๖.๔ มิลลิเมตร(ข้อมูลจาก ศูนย์อุทกวิทยาและบริหารน้ าภาคตอนล่าง  ส านักอุทกวิทยาและบริหารน้ า 
กรมชลประทาน)  พื้นที่น้ าท่วมถึง คิดเป็นร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ทั้งหมด 

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว ๑-๒ 
สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมีฝนฟ้า
คะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ าสุด  ประมาณ ๒๔ องศา    

  ๑.4  ลักษณะของดิน  ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนดินเหนี่ยวประมาณ  ๘๐%  ดินร่วนปนทราย
ประมาณ ๑๐ % และเป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ %   

  1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า  มีแหล่งน้ าที่ใช้ส าหรับอุปโภค-บริโภค  ดังนี้ 
๑) หนองน้ า   จ านวน ๑๖  แห่ง  ได้แก่ 
 - กุดนางมล  หมู่ ๒  - กุดหวาย  หมู่ที่  ๒  - กุดนาแซง  หมู่ ๒ 
 - หนองยาว  หมู่ที่ ๓  - หนองรุน  หมู่ที่  ๓  - หนองน้ าบ้านสระกอไทร  หมู่ที่ ๕ 
 - หนองยาง  หมู่ที ่๑๐  - หนองอีสา  หมู่ที ่๑๐  - หนองบ่อตุ๊  หมูท่ี ่๑๐ 

  - หนองน้ าบ้านตลาด  หมู่ที่  ๘ - หนองแสง  หมู่ที ่๑๑  - กุดนางสี  หมู่ ๑๔  
  - กุดน้ าจั่น  หมู่ ๑๕  - หนองโพ  หมู่ที ่๑๘  - หนองหล่ม  หมู่ที่ ๑๘ 
  - หนองตูมกา  หมู่ที่ ๒๓    
  ๒) ล าน้ า ล าห้วย  จ านวน  ๒  แห่ง   ได้แก่   ล าน้ ามูล  ,  ล าตะโคง 

1.6  ลักษณะของไม้/ป่าไม้  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคมมีลักษณะของป่าไม้เป็นไม้ยืนต้น  และไม้ที่ชาวบ้าน
ปลูก ไม้ผลัดใบ และทางราชการปลูกในวันส าคัญของชาติ  มีป่าชุมชนโคกโจดแปลง 2  บ้านสระกอไทร หมู่ 5  ต าบล
นิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์  เป็นป่าอนุรักษ์ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 10 และ 17 มีนาคม 2535 มีเนื้อที่
ประมาณ ๒,15๐ ไร่ 
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 2.1 เขตการปกครอง  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลนิคม ให้จัดตั้งเป็น
องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม เมื่อวันที่ ๑๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๙  มีพ้ืนที่รวมทั้งหมด ๗๐ ตารางกิโลเมตร (๔๐,๗๕๐ 
ไร่)  มีหมู่บ้านในความรับผิดชอบจ านวน ๑๕ หมู่บ้าน จากจ านวนหมู่บ้านในเขตต าบลนิคม อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ 
ทั้งหมด ๒๔ หมู่บ้าน  ซึ่งส่วนหนึ่งอยู่ในเขตรับผิดชอบของเทศบาลต าบลสตึก อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์  ในเบื้องต้นเมื่อ
ได้รับการจัดตั้งได้ใช้ศาลาอเนกประสงค์ของหมู่ที่ ๑๗ บ้านนิคมสมบูรณ์ เป็นส านักงานชั่วคราว ต่อมาได้ท าการก่อสร้าง
อาคารส านักงานถาวร  ซึ่งปัจจุบันตั้งอยู่เลขที่ ๙๙  หมู่ที่ ๒๓  บ้านหนองม่วงเหนือ  ถนนบุรีรัมย์ – มหาสารคาม  ต าบล
นิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์  เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนที่มาติดต่องานราชการ   

๑.๑  ฝ่ายนิติบัญญัติ หรือฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวนทั้งหมด  ๓๐  คน ซึ่งมาจากการเลือกตั้งในแต่ละหมู่บ้าน จ านวน ๑๕ หมู่บ้านๆละ ๒ คน  อยู่ในต าแหน่งคราวละ 
๔ ปี  หรือมีการยุบสภาองค์การบริหารส่วนต าบล    

๑.๒  ฝ่ายบริหาร  คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล มีอ านาจหน้าที่ในการควบคุมรับผิดชอบการ
บริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลและผู้รับผิดชอบนโยบายหรืองานต่าง  ๆ ที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่
โดยเฉพาะของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นผู้บังคับบัญชาและดูแล
รับผิดชอบพนักงานส่วนต าบลตลอดจนพนกังานจ้าง  และรับผิดชอบงานทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 

มีหมู่บ้านในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด ๑๕ หมู่บ้าน ดังนี้  
หมู่ที ่2 บ้านโคกก่อง  หมู่ที ่๘    บ้านตลาด  หมู่ที ่๑๕  บ้านสวายสอ 
หมู่ที ่3  บ้านดงยายเภา  หมู่ที ่๑๐  บ้านโคกอิสระ  หมู่ที ่๑๘  บ้านหนองจาน 
หมู่ที ่๔ บ้านหนองม่วง  หมู่ที ่๑๑  บ้านกุดชุมแสง  หมู่ที ่๒๑  บ้านต าหนัก 
หมู่ที ่๕  บ้านสระกอไทร  หมู่ที ่๑๓  บ้านลิ้นเกี่ย  หมู่ที ่๒๓  บ้านหนองม่วงเหนือ 

  หมู่ที ่๖  บ้านหัวช้าง  หมู่ที ่๑๔  บ้านโนนพะไลย์ หมู่ที่ ๒๔  บ้านไทรงาม 
 
 2.2 การเลือกตั้ง   

ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม มีความตื่นตัวทางการเมืองค่อนข้างสูง ซึ่งสามารถ
ตรวจสอบได้จากจ านวนผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร , สมาชิกวุฒิสภา, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
  สถิติและข้อมลูเกี่ยวกับการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม (วันเลือกตั้ง ๗  กันยายน  ๒๕๕๖) 
  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  จ านวน   ๖,๘๓๑  คน 
  จ านวนผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้ง จ านวน   ๔,๙๗๗  คน  

จ านวนบัตรเสีย   จ านวน   ๑๔๐   บัตร 
  จ านวนผู้มาแสดงตนขอใช้สิทธิแต่ไม่ลงคะแนน  ๒๓   คน 
    อัตราผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้งที่ผ่านมาโดยเฉลี่ย ร้อยละ  ๗๒.๘๕    
  

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
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  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม (วันเลือกตั้ง ๓๐ กันยายน ๒๕๕๕) 
  จ านวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง  จ านวน  ๖,๗๐๗   คน 
  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ านวน  ๕,๑๔๒  คน  
  จ านวนบัตรเสีย   จ านวน   ๗๕           บัตร 
  จ านวนผู้มาแสดงตนขอใช้สิทธิแต่ไม่ลงคะแนน   ๑๐   คน 
   อัตราผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้งที่ผ่านมาโดยเฉลี่ย ร้อยละ  ๗๖.๘๓  
   (ข้อมูลจากส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปี พ.ศ. ๒๕๖๐) 
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  3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร   
  ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม มีประชากรในปัจจุบัน  ดังนี้   
  จ านวนรวมทั้งสิ้น  ๙,๔75  คน  แยกเป็น 
    -  ชาย  ๔,712  คน -  หญิง  ๔,๗63  คน 
    -  บ้านเรือน  จ านวน   ๒,๔๘๘    ครัวเรือน 
    ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน  และมีประชากรที่ย้ายออกไปประกอบอาชีพในเขตต่างจังหวัด
จ านวนมากเนื่องจากประสบปัญหาเศรษฐกิจ การเลือกงาน ซึ่งส่งผลให้ประชากรลดลง 
 
 

หมู่ที่  ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวน

ครัวเรือน 
(หลัง) 

จ านวน
ประชากร 
(หญิง) 

จ านวน
ประชากร 

(ชาย) 
หมายเหตุ 

๒ โคกก่อง ๒๒๙ ๔๔๓ ๔๒๗  
๓ ดงยายเภา ๒๖๒ ๔๗๘ ๔๖๖  
๔ หนองม่วง ๑๕๙ ๒๖๘ ๒๗๖  
๕ สระกอไทร ๑๗๖ ๒๘๔ ๓๑๗  
๖ หัวช้าง ๑๕๒ ๓๑๒ ๒๘๓  
๘ ตลาด ๑๘๒ ๓๖๙ ๓๕๖  

๑๐ โคกอิสระ ๑๔๒ ๒๓๗ ๒๕๒  
๑๑ กุดชุมแสง ๑๓๘ ๒๙๐ ๒๖๕  
๑๓ ลิ้นเก่ีย ๑๕๘ ๓๐๘ ๓๒๔  
๑๔ โนนพะไลย ์ ๑๕๓ ๓๑๘ ๓๒๑  
๑๕ สวายสอ ๑๕๘ ๓๐๔ ๓๑๓  
๑๘ หนองจาน ๑๕๓ ๓๗๐ ๓๔๓  
๒๑ ต าหนัก ๑๓๙ ๒๗๒ ๒๖๒  
๒๓ หนองม่วงเหนือ ๑๓๐ ๒๒๗ ๒๒๗  
๒๔ ไทรงาม ๑๕๗ ๒๖๑ ๒๖๓  

รวม ๒,๔๘๘ ๔,๗๖๓ ๔,๗๑๒  
 
๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

 หญิง ชาย หมายเหต ุ

จ านวนประชากรเยาวชน 1,087 คน 1,121 คน อายุต่ ากว่า ๑๘ ปี 

จ านวนประชากร  3,047 คน 3,046 คน อายุ ๑๘-๖๐ ปี 

จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 629 คน 545 คน อายุมากกว่า ๖๐ ปี 

รวม ๔,๗๖๓ คน  ๔,๗๑๒ คน  ทั้งสิ้น ๙,๔๗๕ คน  
 

 
 
 

๓.  ประชากร 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

      
   

 ๔.๑ การศึกษา 
  ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน ๔ ศูนย์  มีโรงเรียนระดับ

ประถมศึกษา/ขยายโอกาส จ านวน ๕ โรงเรียน  และสถานศึกษาระดับอาชีวะศึกษา ๑ แห่ง  ดังนี้ 
    ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ในความรับผิดชอบของ อบต.นิคม  จ านวน ๔ ศูนย์  คือ 
  ๑.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบานดงยายเภา  ๒.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสระกอไทร   
  ๓.  ศูนย์พัฒนาเด็กบ้านหัวช้าง    ๔.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกอิสระ   
     โรงเรียนระดับประถมศึกษา/ขยายโอกาส ที่ตัง้อยู่ในเขตของ อบต.นิคม  จ านวน  ๕  โรงเรียน  คือ 

   ๑.  โรงเรียนบ้านโคกก่อง     ๒.  โรงเรียนบ้านดงยายเภา    
   ๓.  โรงเรียนบ้านหนองม่วง    ๔.  โรงเรียนบ้านสระกอไทร  
   ๕.  โรงเรียนบ้านหัวช้าง   

     สถานศึกษาระดับอาชีวะศึกษา ที่ตั้งอยู่ในเขต อบต.นิคม  จ านวน  ๑  โรงเรียน  คือ 
   ๑.  วิทยาลัยการอาชีพสตึก   

๔.๒ สาธารณสุข 
องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  ไม่มีโรงพยาบาล  หรือสถานพยาบาลตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ 
๑)   โรงพยาบาลในเขตพ้ืนที่    จ านวน    -   แห่ง 

 ๒)   ศูนยบ์ริการสาธารณสุข  จ านวน    -   แห่ง 
 ๓)   คลินิกเอกชน     จ านวน    -   แห่ง 

๔)   บุคลากรด้านการสาธารณสุข ในเขตพ้ืนที่  อสม. จ านวน  ๑๕๐   คน 

๔.๓ อาชญากรรม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมไม่มีเหตุอาชญากรรมรุนแรงเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชน  การก่อเหตุทะเลาะวิวาทกันเองของคนในชุมชน  จากการส ารวจพบว่าส่วนมากประชาชน มีการป้องกัน
ครัวเรือนของตนเองในระดับที่ดี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และในช่วงวันหยุดเทศกาลที่มีวันหยุดยาว 
องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมได้ตั้งจุดบริการประชาชนบริเวรหน้าโรงเรียนบ้านดงยายเภา หมู่ 3       ซึ่งมีการสัญจรของ
ผู้คนเป็นจ านวนมากเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจ าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่ม
วัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา
คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับ
จากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  ขอความร่วมมือไปยังผู้น าหมู่บ้าน เจ้าหน้าที่ต ารวจ อปพร. เพ่ือควบคุมและระงับเหตุไม่ให้
เกิดความรุ่นแรง    

๔.๔ ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  จากการข้อมูลของสถานีต ารวจภูธรสตึกได้

แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลนิคมทราบนั้น  พบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคมมีผู้ที่ติดยาเสพติดและผู้ค้า
ยาเสพติดอยู่จ านวนมาก  เนื่องจากอยู่ใกล้ชุมชนเมืองและพฤติกรรมเรียนแบบของวัยรุ่น  การแก้ไขปัญหาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนิคมสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  
การฝึกอบรมให้ความรู้  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมก็ได้ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ท าการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดมาโดยตลอด   

4.  สภาพทางสังคม 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

  ๔.๕ การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
๔. จดัท าโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    

 
 
 

 
 
 
            ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคมมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้ 

๕.1 การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๙๘ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่าง

ทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้า
ส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ และปัญหาด้านงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมจึงไม่สามารถด าเนินการได้ 
เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ  ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพ่ือที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่  
และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้
แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน   

๕.๓ การประปา 
ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  มีระบบประปาหมู่บ้านเป็นของตนเอง 

สามารถให้บริการได้ครอบคลุมเกือบทุกหลังคาเรือน  และมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี  ปัญหาคือ  มีข้อร้องเรียนเรื่องน้ าประปาขุ่น
บ่อยครั้ง  สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ า  และน้ าประปายังไม่สามารถบริโภคได้ ซึ่งต้องใช้
งบประมาณสูงมากในการด าเนินการ   

๕.๔ โทรศัพท์ 
  ปัจจุบันประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคมนิยมใช้ระบบโทรศัพท์แบบเคลื่อนที่

(โทรศัพท์มือถือ) ที่มีให้บริการทั้งของรัฐวิสาหกิจ และเอกชน  ซึ่งปัจจุบันมีการใช้โทรศัพท์มือถือเกือบทุกหลังคาเรือนแล้ว 
๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมไม่มีหน่วยงานบริการไปรษณีย์โทรเลขโดยตรง  แต่มีส านักงานไปรษณีย์ส
ตึกให้บริการทั้งอ าเภอ ซึ่งตั้งอยู่ในเขตตัวอ าเภอสตึก 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
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  ๕.๖  เส้นทางคมนาคม 
    องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  มีเส้นทางการคมนาคมติดต่อกับอ าเภอและจังหวัดใกล้เคียง รวมทั้ง
กรุงเทพมหานคร  ซึ่งท าเลที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม นับได้ว่าเป็นเส้นทางการคมนาคมที่สามารถ
สัญจรไปมาได้โดยสะดวก  

 ทางรถยนต์ 
  -  ระยะทางจากกรุงเทพมหานคร - องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  ๔๒๕  กิโลเมตร 
  -  ระยะทางจากองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม - จังหวัดบุรีรัมย์   ๓๗  กิโลเมตร 

  ทางรถยนต์มีทางหลวง (กรมทางหลวง)  ผ่าน  ๒  สาย  ได้แก่ 
  -  ทางหลวงแผ่นดิน (๒๑๙)    สายบุรีรัมย์ – มหาสารคาม  
  -  ทางหลวงแผ่นดิน (๒๒๒๖)  สายสตึก – หนองขมาร 

  ถนนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
    -  ถนนลาดยาง  แยกทางหลวงหมายเลข ๒๑๙ – บ้านหัวช้าง 
    -  ถนนลาดยาง  แยกทางหลวงหมายเลข ๒๑๙ – โคกอิสระ 
    -  ถนนลาดยาง เขตรอยต่อบ้านจะหลวย ต.ร่อนทอง – บ้านลิ้นเกี่ย ต.นิคม 

   -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลักในเขต อบต.นิคม   ๒๗   สาย                          
   -  อ่ืน ๆ ได้แก่  ถนนหินคลุก , ถนนลูกรัง , ถนนดินเดิม   
       ถนนหินคลุกภายในหมู่บ้านมีจ านวนไม่ครบทุกเส้นทาง  ที่เหลือส่วนใหญ่เป็นถนนดินเดิม 

  

 
๖.๑ การเกษตร  

ประชาชนส่วนใหญ่ในพ้ืนที่ในเขต อบต.นิคม ประกอบอาชีพทางการเกษตร  สามารถแยกได้ดังนี้ ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม ประมาณร้อยละ 80 , ประกอบอาชีพรับจ้าง ประมาณร้อยละ 10 , ประกอบอาชีพปศุสัตว์ ประมาณ
ร้อยละ 5 , และประกอบอาชีพด้านบริการประมาณร้อยละ 5 

๖.๒ การประมง 
 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม ไม่มีการประมงขนาดใหญ่ มีเพียงหาปลาตามล าน้ า และหนองภายในเขต
พ้ืนที่หมู่บ้าน 

๖.๓ การปศุศัตว ์
  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยงไก่  เป็ด  โค  
สุกร  กระบือ   

๖.๔ การบริการ 
    ก. โรงแรม  จ านวน    2     แห่ง 
   ข. ธนาคาร  จ านวน    -      แห่ง 
   ค. สถานที่จ าหน่ายอาหาร ตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข   -   แห่ง 
   ง. อู่ซ่อมรถ  จ านวน   7      แห่ง 
   จ. สถานบันเทิง  จ านวน    9     แห่ง 
   ฉ. ร้านอาหาร  จ านวน    1      แห่ง 

  ช. สถานีวิทยุชุมชน        จ านวน    1     แห่ง   

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

  ๖.๕ การท่องเที่ยว 
      ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคมไม่มีแหล่งท่องเที่ยวที่สามารถสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ได้

โดยตรง  แต่มีอ่างเก็บน้ าบ้านตลาด / ฝายน้ าล้นล าตะโคง ตั้งอยู่ที่บ้านตลาด  หมู่ 8  ซึ่งสามารถพัฒนาส่งเสริมให้เป็น
สถานที่ท่องเที่ยว พักผ่อนและออกก าลังกายส าหรับประชาชนได้ในอนาคต 

๖.๖ อุตสาหกรรม 
   ลักษณะอุตสาหกรรมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  โดยส่วนใหญ่แล้วยังเป็น อุตสาหกรรมขนาด

ย่อม หรืออุตสาหกรรมในครัวเรือน  มีเพียงหนึ่งแห่งที่เป็นอุตสาหกรรมขนาดใหญ่  อุตสาหกรรมที่ประกอบการอยู่ในเขต
ต าบล ดังนี้ 
   - โรงสีข้าวขนาดเล็ก                           จ านวน   12     แห่ง 
   - อุตสาหกรรมครัวเรือน    จ านวน     2     แห่ง 
   - โรงงานสุรา(บริษัทอธิมาตร)   จ านวน     1     แห่ง 
   -  เสารับสัญญาณโทรศัพท ์   จ านวน     2     แห่ง  
   กลุ่มอาชีพทีม่ีในองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 

1. กลุ่มอาชีพทอผ้าตีนจกบ้านไทรงาม ( 1 ต าบล 1 ผลิตภัณฑ์ ) 
2. กลุ่มจักรสานจากผักตบชวา  ( 1  ต าบล  1  ผลิตภัณฑ์) 
3. กลุ่มทอเสื่อกก 
4. กลุ่มถนอมอาหารแปรรูปอาหาร 

๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
การพาณิชย์ 

  ก. สถานีบริการน้ ามัน      จ านวน    2     แห่ง 
  ข. ตลาดสด  จ านวน    -      แห่ง 
  ค. ร้านค้าทั่วไป    จ านวน   85    แห่ง 

กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอาชีพ  จ านวน  ๒  กลุ่ม 

  ๑. กลุ่มผลิตปุ๋ย 
  ๒. กลุ่มผ้าไหม 

๖.๘ แรงงาน 
 ลักษณะการประกอบอาชีพของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  โดยทั่วไปประกอบ

อาชีพเกษตรกรรมและรับจ้าง  ในพ้ืนที่ส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น 
- การเกษตรกรรม  ได้แก่  ท าไร่  ท านา  ท าสวนผลไม ้ ปลูกผัก  
- ร้านขายของช า 
- ปศุสัตว์  ได้แก่  เลี้ยงไก่ฟาร์ม  โค กระบือ  เป็ด  สุกร 
- การบริการ 
- อ่ืน ๆ 

รายได้เฉลี่ยของประชากร  คิดเป็น  38,000.- บาท/คน/ปี 
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๗.1  การนับถือศาสนา 

-  ผู้นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 98  
-  ผู้ที่นับถือศาสนาคริตส์  ร้อยละ  ๒ 
  มีวัดจ านวน  8  วัด ได้แก่ 

1. วัดศิริมงคล  บ้านโคกก่อง หมู่ 2 
2. วัดบ้านดงยายเภา หมู่ 3 
3. วัดอัมพวัน บ้านหนองม่วง หมู่ 4 
4. วัดป่าสระกอไทร-ไทรบ้าน บ้านสระกอไทร หมู่ 5 
5. วัดบ้านหัวช้าง หมู่ 6 
6. วัดบ้านตลาด หมู่ 8 
7. วัดโคกอิสระ หมู่ 10 
8. วัดป่านาจรวย บ้านลิ้นเกี่ย หมู่ 13 

7.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
1)  ประเพณีท้องถิ่นท่ีส าคัญของชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม ดังนี้ 
ก.  ชือ่ประเพณี  ลอยกระทง    ประมาณเดือน พฤศจิกายน 

กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประกวดนางนพมาศ จัดท ากระทงประกวดแข่งขันกันแต่
ละชุมชน  ฯลฯ 

ข.  ชื่อประเพณี สงกรานต์     ประมาณเดือน  เมษายน  
       กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานสงกรานต์ในส่วนราชการและจัดงานในแต่ละชุมชน  รดน้ าด าหัวผู้ใหญ่และ
พระสงฆ์ตลอดจนจัดการแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน 

ค.   ชื่อประเพณี   งานเข้าพรรษา   ประมาณเดือน กรกฎาคม                                     
        กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษาระหว่างหน่วยงานราชการ  เช่น ต าบล   โรงเรียน 
ชุมชน โดยมีการจัดขบวนแห่เทียนจ าพรรษาเพ่ือถวายเทียน  จ าพรรษา ณ ที่วัดต่างๆ ในชุมชน โดยมีตัวแทนจาก
หนว่ยงาน และกลุ่มต่าง ๆ ร่วมกัน 

ง.   ชื่อประเพณี  งานวันออกพรรษา    ประมาณเดือน  ตุลาคม 
กิจกรรมสังเขป  จะมีการจัดงานที่วัด โดยมีประชาชนหรือชาวบ้านร่วมกันจัดงาน มีมหรสพฉลอง และมี

การละเล่นต่าง เพ่ือหารายได้เข้าวัด ฯลฯ 
  จ.  ชื่อประเพณี  5 ธันวามหาราช   ประมาณ เดือน ธันวาคม 

กิจกรรมสังเขป   มีการจัดงานท าบุญตักบาตรเฉลิมฉลองติดไฟฟ้าประดับทั่วทุกชุมชนและหน่วยงานราชการ 
ร่วมกันท ากิจกรรมร่วมกัน ฯลฯ 

ฉ.   ชื่อประเพณี 12 สิงหามหาราชินี    ประมาณเดือน สิงหาคม 
กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานท าบุญตักบาตรเฉลิมฉลองติดไฟฟ้าประดับทั่วทุกชุมชนและหน่วยงานราชการ 

ร่วมกันท ากิจกรรมร่วมกัน ฯลฯ 
  

๗.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
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7.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขต อบต.นิคม ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีการท าเครื่อง
จักสารใช้ส าหรับในครัวเรือน วิธีการเลี้ยงไหมและการทอผ้าไหม วิธีการทอเสื่อจากต้นกก และวิธีการจับปลาธรรมชาติ   
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙๐ พูดภาษาอิสาน  และร้อยละ 10 พูดภาษาเขมร ซึ่งเป็นภาษาพ้ืนถิ่น 

7.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม ได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและเหลือเอาไว้
จ าหน่วยบ้าง ได้แก่  เสื่อที่ทอจากต้นกก  ผ้าที่ทอจากผ้าฝ่ายและผ้าไหม  เครื่องจักรสานที่ท าจากไม้ไผ่      
 
 
 

8.๑ น้ า  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากล าตะโคง  แม่น้ ามูล  และฝาย
เก็บน้ าบ้านตลาด  ซึ่งจะต้องน ามาผ่านกระบวนการของระบบประปา  

8.๒ ป่าไม้   
8.๓ ภูเขา  ในเขตเทศบาลไม่มีภูเขา 
8.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

  ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  ส่วนมากเป็นพื้นที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถาน
ประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพื้นที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ได้แก่ ดิน น้ า 
ต้นไม้ อากาศที่ไม่มีมลพิษ  มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรแต่ไม่เพียงพอส าหรับทุกพ้ืนที่ ปัญหาคือยังไม่ส่งน้ าส าหรับท า
การเกษตรไปยังทุกพ้ืนที่  เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นของประชาชน เอกชน  ปัญหาด้านขยะ เมื่อชุมชนเริ่มขยายตัว
ใหญ่ขึ้น ขยะก็มากข้ึนตามไปด้วย  การก าจัดขยะของครัวเรือน ประชาชนยังไม่ให้ความร่วมมือเท่าที่ควร  อบต.นิคม 
พยายามแก้ไขปัญหา โดยจัดท าโครงการก าจัดขยะจากต้นทาง เพ่ือลดปัญหาและปริมาณขยะ  และ อบต.นิคม ยัง
ด าเนินงานโครงการอ่ืนๆอีก เช่น โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้ง
ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของเมืองให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ   
 
      
    

************************************ 
  

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ส่วนที่ ๒ 
 
 
 

 
 

 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้สอดคล้องและ
บูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อ
วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดท าร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ 
และการประเมินผล รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอันประกอบด้วย คณะกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง
อย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลา
ดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทน า 

   การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑ เป็นต้นมาได้ส่งผลให้
ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบนของกลุ่ม
ประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศไทยหลุดพ้นจาก
การเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม 
ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือ
ว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจาก
การชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกท่ียังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยัง
ไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
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ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะ
ที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ และ
การคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพการให้บริการที่มี
มาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที ่ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ท าให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ 
ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและ
แก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการฟ้ืนฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากร
อย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
ประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การ
พัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชน ขณะที่
ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง  ลดความขัดแย้งทางความคิดและ
อุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม และปัญหา
การขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและ
ความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัย
เด็กท่ีลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ 
มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือดูแลผู้สูงอายุที่
เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็น

ประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน
ยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้ความส าคัญกับปัญหาด้านความ
มั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้าง
บรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคี
ของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกัน
อย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของ
ประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากข้ึนในการ
ก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโย งในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้าเมือง 

ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาท ิเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุก
สิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่าง
แนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและ
เศรษฐกจิไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น แนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการ
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รวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลายเพ่ิมมากขึ้น  การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิต
ภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 
   นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔จะก่อให้เกิด
โอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งการ
คาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากรในประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่
แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียม
ความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและการบริการของประเทศจะ
เป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 
   ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการแรงงาน
ต่างชาติเพิ่มมากข้ึนเพ่ือทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก้าวหน้าของการ
พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมีความสะดวกมากขึ้น  และเป็น
ปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพ
ซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
แสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศ
เพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่
ดีกว่า อาจท าให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
   นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้ง
ในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซ่ึงจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหารและน้ า ขณะที่
ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสียความสามารถในการรองรับความ
ต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท า
ให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับ
ความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
รวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระ เบียบและ
ข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่
ส าคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
   แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการ
จ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยงด้านอ่ืนๆ 
ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและ
รวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้าน
การสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มี
มาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อม
เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการ
เข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดย
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงาน
ที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบาง
อาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคงและ
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คุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่
จะท าให้เกดิการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ
ที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของ
ประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
   จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้น 
เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลง 
อย่างรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น 
การพัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่ เกี่ยวข้อง มีความ
ร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการด าเนินงานอย่างบูรณาการ 
เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มี
ความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้
อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได ้ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น 
โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องไป
พร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละ
ช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบน
พ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและ
ภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนทุกภาคส่วน 
   นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและ
อาหาร การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความ
เป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่อง
กับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกล
ยุทธ์การพฒันาทีส่ามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็ง
ในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น  รวมทั้งให้ความส าคัญของ
การรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ทางการทูต ซ่ึงจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ  โดยจ าเป็นต้อง
สร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบก ติกาสากลในด้านต่างๆ 
ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมี
เสถียรภาพทางการเมือง มีการส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี  
และลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและ
ลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
   ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่รอบคอบ
และครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่ง
จะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปใน
อนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบ
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุง
แก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และ
ถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ 
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อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่าง
มั่นคง มั่งค่ัง และ ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ อันไดแ้ก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจาก
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมี
เกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความ
ยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร  ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสาน
สอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ 
มีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอก
ราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไก
ที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี 
สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มี
งานและรายได้ที่ม่ันคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่
อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จากการ
พัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง  ขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้ งจาก
ภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่
เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้น
กับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน 
และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไป
ได ้ได้แก่ ทุนมนุษย ์ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถ
ในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น  คนมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถยีรภาพ และยั่งยืน 
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โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลาย
มิต ิพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดย
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

 
  ๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
   ๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
   (๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
   (๒)การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
   (๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
   (๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่
มิใช่ภาครัฐ 
   (๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

   ๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   (๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
   (๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
   (๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 

  (๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
   (๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

    ๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    (๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
   (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
    (๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
   (๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
   (๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
   (๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   (๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

   ๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
   (๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 

  (๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
  (๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 

   (๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 
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   ๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
   (๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

   (๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
   (๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง 
   (๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   (๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 
   ๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   (๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว 
โปร่งใส 
   (๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุก
ระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
   (๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศ 
   (๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
   (๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมีความสามารถสูง มุ่งมั่น 
และเป็นมืออาชีพ 
   (๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 

  (๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
 

 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทาขึ้นในช่วงเวลา
ของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น โดยได้น้อมนา
หลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–
๑๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมคิุม้กันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมกีารบริหารจัดการ
ความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  ในการจัดทาแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนหลักของการ
พัฒนาประเทศ  และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับ
โครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมี
ส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ 
อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ ทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียด
ยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที ่๑๒ ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องดาเนินการให้เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง 
๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการ
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ขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นาไปสู่การ
พัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 
 
   ๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 

๑.๑ หลักการ 
๑.๒ จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ ๑๒ 
๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักที่ส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  

๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
๓.๑. วัตถุประสงค ์ 

   ๓.๒. เป้าหมายรวม  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์ตาม
กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  

๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง และ

ยั่งยืน  
๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรร

มาภิบาลในสังคมไทย  
๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒  
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  ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
      ➔  แผนพัฒนาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน 
   ๑. สภาพทั่วไป  
   ๑.๑ ที่ตั้ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตั้งอยู่ระหว่างละติจูด ๑๔◦๗' ถึง ๑๘◦๒๗' เหนือ และลองติจูด 
๑๐๐◦๕๔' ถึง ๑๐๕◦๓๗' ตะวันออก ตั้งอยู่ในต าแหน่งศูนย์กลางของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขง โดยมีอาณาเขตติดต่อกับ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ด้านตะวันออกและด้านเหนือ มีแม่น้าโขงเป็นเส้นกั้นพรมแดน และด้านใต ้ติดต่อ
ราชอาณาจักรกัมพูชา โดยมีเทือกเขาพนมดงรัก กั้นพรมแดน  

   ๑.๒ พื้นที่และลักษณะภูมิประเทศ มีพ้ืนที่รวม ๑๐๕.๕๓ ล้านไร่ ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสูง มี
ความลาดเอียงไปทางตะวันออก มีลักษณะคล้ายกระทะ แบ่งเป็น ๒ เขตใหญ่ ได้แก่ บริเวณแอ่งที่ราบโคราช อยู่บริเวณที่
ราบลุ่มแม่น้ามูลและชี ลักษณะเป็นที่ราบสูงสลับกับเนินเขา และบริเวณแอ่งสกลนคร อยู่ทาง ตอนเหนือของภาค ตั้งแต่
แนวเขาภูพานไปจนถึงแม่น้าโขง เทือกเขาที่แบ่งระหว่างแอ่งโคราชและแอ่งสกลนคร ได้แก่ เทือกเขาภูพาน  

   ๑.๓ ภูมิอากาศ มีอากาศร้อนชื้นสลับกับแล้ง แบ่งเป็น ๓ ฤดู คือ ฤดูร้อน ช่วงเดือนกุมภาพันธ์-
พฤษภาคม อากาศจะร้อนและแห้งแล้งมาก จังหวัดที่มีอุณหภูมิสูงสุด คือ อุดรธานี ฤดูฝน ช่วงเดือนพฤษภาคม-ตุลาคม 
ได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ทาให้มีฝนตกเป็นบริเวณกว้าง แต่มีแนวเทือกเขาดงพญาเย็นและสันกาแพง 
กั้นลมฝนจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ส่งผลให้พ้ืนที่แอ่งโคราช ซึ่งเป็นเขตเงาฝนจึงมีสภาพแห้งแล้งกว่าแอ่งสกลนคร 
จังหวัดที่มีฝนตกมากที่สุด คือ นครพนม ฝนตกน้อยที่สุด คือ นครราชสีมา ฤดูหนาว ช่วงเดือน พฤศจิกายน-กุมภาพันธ์ 
อากาศหนาวเย็น ได้รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจากประเทศจีน  จังหวัดที่มีอุณหภูมิต่ าสุด คือ จังหวัด
เลย  

   ๑.๔ การใช้ประโยชน์ที่ดิน ในปี ๒๕๕9 มีพ้ืนที่รวม ๑๐๕.๕๓ ล้านไร่ จ าแนกเป็นพ้ืนที่ป่าไม้ ๑๕.๖๖ 
ล้านไร่ หรือร้อยละ ๑๔.๙ พ้ืนที่ทาการเกษตร ๖๓.๘7 ล้านไร่ หรือร้อยละ ๖๐.๕ และพ้ืนที่ใช้ประโยชน์อื่นๆ 26.02 ล้าน
ไร่ หรือร้อยละ ๒๔.7 ของพ้ืนที่ภาค  

   ๑.๕ ทรัพยากรธรรมชาติ  

   ๑.๕.๑ ดิน สภาพดินเป็นดินทรายไม่อุ้มน้า ทาให้ขาดแคลนน้า และขาดธาตุอาหาร ใตด้ินมีเกลือหิน ทา
ให้ดินเค็ม จึงมีข้อจากัดต่อการใช้ที่ดินเพ่ือการเกษตร  

   ๑.๕.๒ แหล่งน้ า มีลุ่มน้าขนาดใหญ่ ๓ ลุ่มได้แก ่แม่น้าชี มีความยาวประมาณ ๗๖๕ กิโลเมตร ยาวที่สุด
ในประเทศไทย มีต้นน้าที่ทิวเขาเพชรบูรณ์ และไหลไปรวมกับแม่น้ามูลที่จังหวัดอุบลราชธานี แม่น้ามูล มีความยาว
ประมาณ ๖๔๑ กิโลเมตร ต้นน้าอยู่ท่ีเทือกเขาสันกาแพงแล้วไหลลงสู่แม่น้าโขงท่ีจังหวัดอุบลราชธานี นอกจากนี้ยังมีลาน้า
สาขาย่อย ได้แก่ ลาปาว ลาน้าอูน ลาน้าสงคราม ลาเสียว ลาน้าเลย ลาน้าพอง และลาตะคอง รวมทั้งแหล่งน้าธรรมชาติ
ขนาดใหญ ่ที่กระจายอยู่ในพ้ืนที่ เช่น หนองหาร (สกลนคร) และ บึงละหาน (ชัยภูมิ) นอกจากนี้ยังมีแหล่งน้าบาดาล มี
ปริมาณน้าในเกณฑ์เฉลี่ย ๕-๑๐ ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง ที่ความลึกของบ่อประมาณ ๓๐ เมตร คุณภาพของน้าบาดาลมี
ต้ังแต่เค็มจัด กร่อย และจืด เนื่องจากพ้ืนที่ในแอ่งโคราชและแอ่งสกลนครจะรองรับด้วยหินเกลือ หากเจาะน้าบาดาลลึก
เกินไปอาจจะพบน้าเค็ม  
   ๑.๕.๓ ป่าไม้ ในปี ๒๕60 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีพ้ืนที่ป่าไม ้จานวน ๑๕.๖6 ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ 
๑๔.9 ของพ้ืนที่ภาค หรือร้อยละ ๑๕.๓ ของพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งประเทศ ซึ่งยังต ากว่าค่าเป้าหมาย ในการรักษาสมดุลของระบบ
นิเวศท่ีจะต้องมีพ้ืนที่ป่าไม้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่ ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็น ป่าเบญจพรรณ  
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   ๒. โครงข่ายคมนาคมขนส่งและการบริการสาธารณูปโภค  
   ๒.๑ โครงข่ายถนน เชื่อมโยงกับโครงข่ายหลักของประเทศและเชื่อมโยงสู่ประเทศเพื่อนบ้าน สปป.
ลาว กัมพูชา และสามารถเชื่อมโยงไปยังเวียดนามและจีนตอนใต้  
   ๒.๑.๑ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒ (ถนนมิตรภาพ)  
   ๒.๑.๒ เส้นทางแนวระเบียงเศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก  
   ๒.๑.๓ เส้นทางใหม่เศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก ๒  
   ๒.๒ รถไฟ  
   ๒.๓ สนามบิน  
   ๒.๔ ด่านชายแดน  

  ๒.๕ แผนงานพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการในภาค ได้แก่ รถไฟ
ความเร็วสูง (ช่วงกรุงเทพฯ-นครราชสีมา ช่วงนครราชสีมา-หนองคาย) รถไฟทางคู ่(ช่วงชุมทางถนนจิระ-ขอนแก่น ช่วง
ขอนแก่น-หนองคาย ช่วงจิระ-อุบลราชธานี) ทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองและทางพิเศษ (ช่วงบางปะอิน-นครราชสีมา 
ช่วงระเบียงเศรษฐกิจ EWEC ด้านตะวันออก)  
   ๒.๖ บริการสาธารณูปโภค  
   ๒.๖.๑ ไฟฟ้า  
   ๒.๖.๒ ประปา  

   ๓. สภาพเศรษฐกิจและรายได้ 

   ๓.๑ ภาพรวมเศรษฐกิจ  
  ๓.๒ เศรษฐกิจรายสาขา  

   ๓.๓ เศรษฐกิจระดบัครัวเรือน  

   ๔. ประชากรและสังคม 

  ๔.๑ ประชากร จ านวนประชากรของภาคมากที่สุดของประเทศ ปี ๒๕60 มีจานวนประชากร ๒๑.๙8 
ล้านคน หรือร้อยละ ๓๓.2 ของประเทศ เพ่ิมข้ึนจาก ๒๑.69 ล้านคน ในปี ๒๕๕5 และมีอัตราการเพ่ิมขึ้นของประชากร
ในช่วงป ี๒๕๕5-๒๕๕0 โดยเฉลี่ยร้อยละ ๐.๓1 ต่ ากว่าประเทศที่มีอัตราการเพ่ิมเฉลี่ยร้อยละ ๐.54 โดยจังหวัด
นครราชสีมา มีประชากรมากที่สุด ๒.58 ล้านคน รองลงมา คือ จังหวัดอุบลราชธานี มีประชากร 1.81 ล้านคน และ
จังหวัดขอนแก่น มีประชากร ๑.76 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๐ ๘.๕ และ ๘.๒ ของประชากรภาค ตามลาดับ  
   ๔.๒ แรงงาน แรงงานส่วนใหญ่มีความรู้ระดับประถมศึกษา แรงงานระดับอาชีวะมีสัดส่วนน้อยมาก 
ในปี ๒๕60 มีกาลังแรงงาน 9.63 ล้านคน ส่วนใหญ่อยู่ในภาคเกษตร ร้อยละ 50.77 ของกาลังแรงงาน ของภาค จาน
วนแรงงานที่มีความรู้ระดับประถมลดลง จากร้อยละ 57.8 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ 56.48 ในปี ๒๕60 มีความรู้ระดับ
มัธยมต้น เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 16.02 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๑๗.9 ในปี ๒๕60 ระดับมัธยมปลาย เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 
11.87 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ ๑๑.96 ในปี ๒๕60 แรงงานระดับอาชีวะเพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ ๒.07 ในปี ๒๕๕
5 เป็นร้อยละ ๒.09 ในปี ๒๕๖๐ ระดับอุดมศึกษา เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 7.05 ในปี ๒๕๕5 เป็นร้อยละ 9.56 ในปี ๒๕
60 
   ๔.๓ การศึกษา สถาบันการศึกษามีทุกระดับ โดยระดับอุดมศึกษามี ๕๓ แห่ง ครอบคลุมเกือบทุก
จังหวัด แยกเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ ๓๖ แห่ง เอกชน ๑๐ แห่ง และสถาบนัวิทยาลัยชุมชน ๗ แห่ง ในจานวนนี้เป็น
สถาบันวิจัย ๑๒ แห่ง ซึ่งมากที่สุดในประเทศ  

   ๔.๔ สาธารณสุข มีสถานบริการสาธารณสุขให้บริการครอบคลุมทั่วถึงทุกพื้นที่ ในปี 2560 มีจานวน
โรงพยาบาลรัฐบาล 323 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลชุมชน (รพช .) ๒๙1 แห่ง โรงพยาบาลทั่วไป (รพท.) 23 แห่ง 
โรงพยาบาลศูนย์ (รพศ.) 9 แห่ง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาบล (รพ.สต.) จานวน ๓,๔๗7 แห่ง  
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   ๕. ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติ  

   ๕.๑ สถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   ทรัพยากรป่าไม้มีแนวโน้มลดลง ในปี ๒๕60 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีพ้ืนที่ป่าไม้ จานวน ๑๕.๖6 
ล้านไร่ คิดเป็นร้อยละ ๑๔.9 ของพ้ืนที่ภาค หรือร้อยละ ๑๕.๓ ของพ้ืนที่ป่าไม้ทั้งประเทศ ในช่วงปี 2556-2560 มีอัตรา
การเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ปา่ไม้ของภาคลดลงเฉลี่ยร้อยละ 0.24 เนื่องจาก การบุกรุกพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ือการเกษตรที่เพ่ิมมาก
ขึน้ โดยจังหวัดที่มีพ้ืนที่ป่าไม้ต่อพ้ืนที่จังหวัดมากที่สุดได้แก่ จังหวัดมุกดาหาร รองลงมาคือ จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดเลย และ
จังหวัดอุบลราชธานี  
   ๕.๒ สถานการณ์ด้านภัยพิบัติ  
   การเกิดไฟป่ามีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ในช่วงปี ๒๕๕6-๒๕60 มีจานวนการเกิดไฟป่าเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 
8.8 โดยปี ๒๕60 เกิดไฟไหม้ป่า จ านวน 878 ครั้ง พ้ืนที่ถูกไฟไหม้ 9,687 ไร่ ลดลงจาก ปี ๒๕๕6 ที่มีจานวน 1,574 
ครั้ง และจานวนพ้ืนที่ป่าถูกไฟไหม้ 19,622 ไร่ ซึ่งเป็นปีที่เกิดไฟไหม้ป่ามากที่สุด โดยในระหว่างปี ๒๕๕6-๒๕60 เกิด
ไฟไหม้ป่าเฉลี่ย ๑,268.8 ครั้งต่อปี คิดเป็นพื้นที่ท่ีถูกไฟไหม้เฉลี่ย ๑๘,๗๔๑.๒ ไร่ต่อป ี 

   ๖. สภาวะแวดล้อม  
    ๖.๑ จุดแข็ง    ๖.๒ จุดอ่อน  
   ๖.๓ โอกาส    ๖.๔ ภัยคุกคาม  

   ๗. ปัญหาและประเด็นท้าทาย 

    ๘. แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  

   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาพ้ืนฐานด้านการขาดแคลนน้า ดินคุณภาพต่ า ประสบอุทกภัยและ ภัย
แล้งซ้ าซาก คนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจน และมีปัญหาภาวะทุพโภชนาการ แต่มีความพร้อม ด้านสถาบันการศึกษา
และสถาบันวิจัย ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไปสู่ความ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” จาเป็น
จะต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานควบคู่ไปกับการพัฒนาการวิจัยเพ่ือใช้ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ใน
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ  พร้อมทั้งการแสวงหา
โอกาสการนาความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภายนอกมาช่วยขับเคลื่อน โดยการใช้ประโยชน์จากโครงการ
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับโครงข่ายระบบการ
คมนาคมขนส่งและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของประเทศ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงและข้อตกลงกับประเทศ
เพ่ือนบ้านในกลุ่ม อนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขงที่กาลังมีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วมาเสริมสร้างกิจกรรมการพัฒนาใหม่ ๆ 
ให้แก่ภาค เพ่ือให้มีอัตราการเติบโตที่สูงเพียงพอต่อการลดความเหลื่อมล้ากับพ้ืนที่ส่วนอื่นๆ ของประเทศได้ ในระยะยาว  
   ๘.๑ เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาค ลุ่ม
แม่น้ าโขง”  

   ๘.๒ วัตถุประสงค์  
   ๘.๒.๑ เพ่ือแก้ปัญหาปัจจัยพ้ืนฐานด้านน้าและดิน ให้เอ้ือต่อการประกอบอาชีพ การดารงชีพ และการ
พัฒนาเศรษฐกิจของภาค  
   ๘.๒.๒ เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี พ่ึงพาตนเอง พ่ึงพา
ครอบครัว และพ่ึงพากนัในชุมชนได้  
   ๘.๒.๓ เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมโดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม สนับสนุน
ให้การเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ  
   ๘.๒.๔ เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และ
ภูมภิาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
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   ๘.๒.๕ เพ่ือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขง และมี
บทบาทสนับสนุนประเทศเป็นศูนย์กลางภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
   ๘.๓ เป้าหมาย  

   ๘.๓.๑ อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคตะวันออกเฉยีงเหนือขยายตัวเพ่ิมขึ้น  

   ๘.๓.๒ สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคตะวันออก เฉียง
เหนือลดลง  

   ๘.๔ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  

ตัวช้ีวัด ค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 2562-2565 
อัตราการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

892,676  
ล้านบาท  
(ปี 2559)  

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัว  
ไม่ต่ ากว่า  
ร้อยละ 
3.5 

ขยายตัวเฉลี่ย  
ร้อยละ 3.5ต่อ
ปี  

สัมประสิทธิ์ความไม่
เสมอภาค (Gini 
Coefficient)ในการ
กระจายรายได้ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

0.446  
(ปี 2560) 

ลดลงต่ า
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ า
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ า
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ า
กว่า 
0.446 

ลดลงต่ ากว่า  
0.446 

 
 8.5.1 ยุทธศาสตร์ที ่๑ บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน  
 8.5.2 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทาง
สังคม  
  8.5.3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับ การแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
 8.5.4 ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
 8.5.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจหลักภาคกลาง
และพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพื่อพัฒนาเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  
 8.5.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพื่อนบ้านในการสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ  
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 ➔  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ 
สุรินทร)์ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565 (ฉบบัทบทวน) รอบปี พ.ศ.2563 
   ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ในฐานะฝ่ายเลขานุการ 
คณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) ได้แจ้งผลการประชุมคณะอนุกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนา
ภาค ด้านวิชาการ (อ.ก.บ.ภ. ด้านวิชาการ) ในการประชุมครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 25กรกฎาคม 2561 โดยมีรอง
นายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เป็นประธาน มีมติเห็นชอบนโยบายหลักเกณฑ์ และวิธีการจัดทาแผนพัฒนาจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด (พ.ศ. 2561 - 2565) แผนปฏิบัติราชการประจาปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจาปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 และนายกรัฐมนตรี (พลเอกประยุทธ์จันทร์โอชา) เห็นชอบแนวทางการกาหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณ
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามมติที่ประชุม อ.ก.บ.ภ. ด้านวิชาการครั้งที่ 2/2561 เมื่อ
วันที่ 5 กันยายน 2561 และเห็นชอบแนวทางการกาหนดกรอบการจัดสรรงบพัฒนากลุ่มจังหวัด ซึ่งแบ่งงบประมาณเป็น 
2 ส่วนส่วนที่ 1 งบประมาณเพ่ือการพัฒนาตามศักยภาพความต้องการของพ้ืนที่ หรือประเด็นร่วมของกลุ่มจังหวัดส่วนที่ 
2 งบประมาณเพ่ือการพัฒนาในลักษณะ Cluster หรือสนองนโยบายส าคัญของรัฐบาลเชิงพ้ืนที่ 
   กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 จึงได้ดาเนินการทบทวนแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระหว่างวันที่ 20 – 21 สิงหาคม 2561 โดยยึดยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี นโยบาย
รัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ทิศทางการพัฒนาภาค
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคม แผนแม่บทจากกระทรวงที่เกี่ยวข้อง และมุ่งเน้นการทางานแบบ
เครือข่ายร่วมกันทุกภาคส่วน (ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และสถาบันการศึกษา) เพ่ือร่วมกันก าหนดทิศ
ทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด ฯ ทั้งด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัดฯ สามารถขับเคลื่อนไปได้ด้วยดีมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของกลุ่มจังหวัด รวมทั้งเป็นการแก้ไขปัญหาร่วมกันของกลุ่มจังหวัด ให้เหมาะสมกับโอกาสและศักยภาพของกลุ่ม
จังหวัด และนาไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชนและสร้างรายได้ให้กลุ่มจังหวัด 
   แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2561 – 2565)  ฉบับ
ทบทวน ปี พ.ศ. 2563 ฉบับนี้ ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบ 
บูรณาการ (ก.บ.ก.) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ในคราวประชุม ครั้งที ่8/2561 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560 
โดยสรุปประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
  ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 
  1) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
  2) เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
  3) เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยะธรรมขอม เชิงนิเวศน์ การกีฬาที่มีชื่อเสียง 
  4) เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 
  เป้าหมายการพัฒนา 
  ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยะธรรมขอม และสังคมเป็นสุข 
  ประเด็นการพัฒนา (Strategies Issues) รวม 3 ประเด็น คือ 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ไหม 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 
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“ ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก เศรษฐกิจมั่นคง สังคมเข้มแข็ง ” 
 

 วัตถุประสงค์รวม  
1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหารปลอดภัย

มาตรฐานสากล 
3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย 
4. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5. เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าควบคู่การเสริมสร้างความรู้ในเรื่องน้ าและการบริหารจัดการน้ า 
6. เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วน

ร่วมของประชาชนอย่างยั่งยืน 
7. เพ่ือจัดการขยะ/สิ่งปฏิกูล และลดมลพิษอย่างเป็นระบบโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. สังคมสงบสุขและอบอุ่น 
9. เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
10. เพ่ือส่งเสริมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

ตัวช้ีวัดเป้าหมายการพัฒนา    
 1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

2. อัตราการขยายตัวของ GPP จังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 
3. ครัวเรือนที่อยู่ใต้เกณฑ์ความยากจนได้รับการแก้ไขปัญหาให้ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 
4. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพฒันาที ่1 : ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมกีฬามาตรฐานโลก และการ

พัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พื้นฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย”  
 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหารปลอดภัย

มาตรฐานสากล  
  

  แผนพัฒนาของจังหวัดบุรีรัมย์ 
(พ.ศ. 2561–2565) รอบปี 2563 

อจ ากัด (Threat) 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน (ร้อยละ 10 ) 
2. จ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน (ร้อยละ 10 ) 
3. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10) 
4. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) (ร้อยละ 80) 

 5. มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน  (ร้อยละ 10 ) 
 6. อัตราการขยายตัวของ GPP ภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น (ร้อยละ 5) 
 7. จ านวนพื้นที่การเกษตรได้รับการรับรองมาตรฐาน อินทรีย์/GAP (ไร่) 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
2. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวเพื่อสนับสนุนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวของจังหวัด 
4.ส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัยและสุขอนามัยด้านการท่องเที่ยว  
5. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
6. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม และการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวแบบประชารัฐ 
8. พัฒนากีฬาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในทุกรูปแบบ 
9. สร้างอัตลักษณ์เมืองบุรีรัมย์ให้เป็น “เมืองแห่งความจงรักภักด”ี Buriram Blue City) เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 
10. ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน เพื่อกระจายรายได้สู่ชุมชน 
11. เร่งรัดการจัดหาน้ าและการเตรียมความพร้อมในการให้บริการน้ าเพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของ

เมืองบุรีรัมย์ 
12.  ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์กีฬา และสนามกีฬามาตรฐานโลก 
13. ส่งเสริมการเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวแบบครบวงจร 
14. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดบุรีรัมย์และกลุ่มจังหวัดอีสานใต ้
15.ส่งเสริมการค้าชายแดนเพื่อการค้าและการลงทุน 
 16. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร 
17. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูปสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
18. ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่ม/เครือข่ายเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
19. ส่งเสริมการน้อมน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติโดยเชื่อมโยงกับแผนชีวิตหมู่บ้าน 
20. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอ้ือให้เกิดการลงทุน เพ่ือพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมการเกษตรอุตสาหกรรม

บริการ และอุตสาหกรรมกลุ่มวิสาหกิจ 
21. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นเพื่อให้ได้การรับรองคุณภาพและมาตรฐาน 
22. ส่งเสริมและพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรแปรรูปและเกษตรปลอดภัย 
23. สง่เสริมการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหมแบบครบวงจร 
24. การบริหารจัดการทางการเกษตร (Zoning) 
25. พัฒนาสถานประกอบการด้านอาหารให้ได้รับการรับรองมาตรฐานและคุณภาพ 
26. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการเฝ้าระวังความปลอดภัยด้านอาหาร 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต "คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี ม่ันคง ยั่งยืน บนพื้นฐาน
ความพอเพียง" 

 
วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย 
2. เพ่ือให้หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของครัวเรือนยากจนที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ. ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา ให้มีรายได้ผ่านเกณฑ์ 

จปฐ. (ร้อยละ 50) 
2. ร้อยละของประชากรได้รับการพัฒนาและสริมสรา้งศักยภาพตามช่วงวัย 
3. คนอายุ 60 ปีขึ้นไป มีอาชีพและรายได้ สามารถพ่ึงพาตนเองได้ (ร้อยละ 90) 
4. เด็กอายุ 6-14 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี (ร้อยละ 90) 
5. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ร้อยละ 50) 
 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย 
2. ส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
3. ส่งเสริมการแก้ปัญหาครัวเรือนยากจน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เสริมสร้างการเรียนรู้และพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนทุกระดับ ตามเกณฑ์คุณภาพทางการศึกษาของ

ท้องถิ่นและระดับชาติ 
5. เสริมสร้างความมีศีลธรรมและการใช้ศีลธรรมเป็นพ้ืนฐานในการด ารงอยู่ในชุมชนและสังคมของเด็กและ

เยาวชนในทุกระดับ  
6. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านแรงงานและการเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการตามกฎหมายแรงงาน 
7. ส่งเสริมการสร้างอาชีพและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และการจัดการแบบครบวงจรของกลุ่มอาชีพ

และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนโดยกลไกประชารัฐ 
8. ยกระดับการบริการสาธารณสุข การเรียน การสอน และการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีทางการ

แพทย ์
9. ส่งเสริมและพัฒนามาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาคุณภาพชีวิต 
10. ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติตามแผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี (เป็นคนดี มีปัญญา รายได้สมดุล สุขภาพ

แข็งแรง สิ่งแวดล้อมสมบูรณ์ สังคมอบอุ่น หลุดพ้นอาชญากรรม กองทุนพ่ึงพาตนเอง และคณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน
เข้มแข็ง) 

11. สร้างและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลไกลในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐ สู่การปฏิบัติในระดับหมู่บ้าน/
ชุมชน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประเด็นการพัฒนาที ่3 : ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม “ทรัพยากร ธรรมชาติสร้างสรรค์ชีวิตและเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม"  

วัถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ า ควบคูก่ารเสริมสร้างความรู้ในเรื่องน้ าและการบริหารจัดการน้ า 

    2. เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วน
ร่วมของประชาชนอย่างยั่งยืน 
    3. เพ่ือจัดการขยะ/สิ่งปฏิกูล และลดมลพิษอย่างเป็นระบบโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน  

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
๑. จ านวนแหล่งน้ าของจังหวัดมีปริมาณและคุณภาพเพียงพอส าหรับการใช้ประโยชน์  (แห่ง) 
2. จ านวนพ้ืนที่ประสบปัญหาภยัแล้ง น้ าาท่วม และภัยธรรมชาติต่างๆ ได้รับการแก้ไขปัญหา (แห่ง) 
3. ร้อยละของพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมขึ้น 
4. ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
 
แนวทางการพัฒนา 
1.  ส่งเสริมการจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคให้เพียงพอ ควบคู่กับการเสริมสร้างความรู้ใน

เรื่องน้ าและการบริหารจัดการน้ า 
2. ส่งเสริม อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูสภาพทรัพยากรป่าไม้ และทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ โดยเน้นการใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและชาญฉลาด 
3. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนต้นแบบในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 
4. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นหน้าที่ของพลเมือง

คนบุรีรัมย์ 
5. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการควบคุมและลดมลพิษโดยเน้นการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

และระบบนิเวศ 
6. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลในระดับพ้ืนที่ตั้งแต่ต้นทางถึงปลายทาง โดยเน้น

กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
7. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนหรือองค์กรต้นแบบในการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร 
 

               
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ  “บุรีรัมยส์งบสุข”  

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้สังคมสงบสุขและอบอุ่น 

      2. เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
๓. เพ่ือส่งเสริมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบ าบัดฟื้นฟูและได้รับการติดตามดูแลอย่างต่อเนื่อง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาศักยภาพให้กับบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน/ชุมชน และการเพ่ิมจ านวน

บุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยให้เพียงพอต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน 
2.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน อย่างยั่งยืน 
3. ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด ได้รับการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และได้รับการติดตามดูแลช่วยเหลือภายหลังจา

การบ าบัดฟ้ืนฟ ู
4. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง

เป็นประมุข โดยการสร้างความเป็นธรรมและความสมานฉันท์ของประชาชนภายในจังหวัด 
5. ป้องกันและแก้ไขปัญหาเยาวชนทั้งในสถานศึกษาและเยาวชนนอกสถานศึกษาที่อาจเข้าไปเกี่ยวข้องกับปัญหา

ภัยทางสังคม และภัยยาเสพติด 
6 เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่นในการบริหารจัดการ การตรวจสอบ และการ

เฝ้าระวังการทุจริตคอร์รัปชั่นและการแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิชอบ 
7. เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันด้านความม่ันคงภายในจังหวัด 
8.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ ของหมู่บ้านตามแนวชายแดนให้เป็นหมู่บ้านมั่นคงและสงบสุข 
9.  พัฒนาความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
10. พัฒนาระบบเครือข่ายข่าวภาคประชาชน 
11. สร้างจิตส านึกให้กับผู้ประกอบการที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรมปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ

อย่างเคร่งครัด 
12. รณรงค์และส่งเสริมการข้ึนทะเบียน การควบคุมดูแลแรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการและในชุมชน เพ่ือ

จัดระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง   
13. รณรงค์การเฝ้าระวังและป้องกันอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัยโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและ

เครือข่ายของประชาสังคม 
 
จังหวัดบุรีรัมยก์ าหนดต าแหน่งทางการพัฒนา 4 ด้าน  ดังนี้ 
         1. พัฒนาศักยภาพเป็น “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก”  
 2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัยไดม้าตรฐานสากล   
 3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหม  

4. ส่งเสริมการค้าชายแดนเพื่อการค้าและการลงทุน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ความสอดคล้องและตอบสนองต่อแนวทางการพัฒนาประเทศของ 
แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ พ.ศ.2561 -2565  

 
 
 
 
  
 
 
 

 
  

ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา 
 ๑. การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 ๒. การสร้างความเป็นธรรมลดและความเหลื่อมล้ าในสังคม  
 ๓. การสร้างความเขม้แข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขนัได้อย่างย่ังยืน  
 ๔. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพือ่การพัฒนาอย่างย่ังยืน  
 ๕. การเสรมิสร้างความมัน่คงแห่งชาตเิพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและย่ังยืน  
 ๖. การบริหารจัดการในภาครฐั การป้องกนัการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
          ในสังคมไทย   
 ๗. การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์ 
 ๘. การพฒันาวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 ๙.  การพัฒนาภาค เมอืง และพื้นที่เศรษฐกจิ  
 ๑๐. ความร่วมมอืระหว่างประเทศเพือ่การพัฒนา  

แนวทางการพฒันาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 1. บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอตอ่การพัฒนาเศรษฐกจิและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน 
 2. แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้มรีายได้นอ้ย เพื่อลดความเลื่อมล้ าทางสงัคม 
 3. สร้างความเขม้แข็งของฐานเศรษฐกจิภายใน ควบคู่กับการแก้ไขปัญหาด้านทรัพยากร  
          ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 4. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
 5. ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชือ่มโยงพื้นทีเ่ศรษฐกจิหลักภาค 
          กลาง และพื้นที่ระเบียงเศรษฐกจิภาคตะวันออก (EEC) เพือ่พัฒนาเมอืง และพื้นที ่
          เศรษฐกิจใหม่ๆ  ของเมอืง 
 6. พัฒนาความร่วมมอืและใช้ประโยชนจ์ากข้อตกลงกับประเทศเพือ่นบ้านในการสร้าง 
          ความเขม้แขง็ทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียบเศรษฐกจิ 
 

ยุทธศาสตรห์ลกั  
 1. ด้านความมั่นคง 

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
3. การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 
6 .ด้านการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

  

เป้าหมายการพัฒนา : ศนูยก์ลางเกษตรอุตสาหกรรม ผลติภณัฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรม
ขอม และการค้าชายแดน 
 1. การพฒันาขดีความสามารถในการแข่งขนัเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 
 2. การพฒันาอุตสาหกรรมการทอ่งเที่ยวเพือ่สนับสนนุการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและ 
          ผลิตภณัฑ์ไหม 
 3. การส่งเสรมิและพัฒนาการค้าการลงทนุ และการค้าชายแดน  

เป้าหมายการพัฒนา : ศนูยก์ลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
เศรษฐกิจมั่นคง สังคมเข้มแข็ง  
 1. ด้านเศรษฐกิจ “เป็นศนูย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม กีฬามาตรฐานโลก  
          และการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย”   
 2. ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต “คนบุรีรมัย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ย่ังยืน บนพืน้ฐาน 
          ความพอเพียง”  
 3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม “ทรัพยากรธรรมชาติสร้างสรรค์ชีวิตและ 

    เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม”  
 4. ด้านรกัษาความมั่นคงและความสงบ “บุรีรัมย์สงบสุข”  
  

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  
(พ.ศ.2560 – 2579) 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  

(พ.ศ.2561-2565)  

แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์  
(พ.ศ.2561 – 2565) 

แนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
 

2.1 วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดคมคติ  ซึ่งเป็นจุดหมาย

และปรารถนาคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า องค์การบริหารส่วนต าบลนิคมเป็นองค์การบริหาร
ส่วนต าบลขนาดกลางที่มีประชากรส่วนใหญ่พักอาศัยอยู่หนาแน่นและสงบสุข ประกอบอาชีพการเกษตรเป็นหลัก โดยใช้
แนวทางเกษตรอินทรีย์และใช้สารเคมีเพ่ือให้ผลผลิตที่สมบูรณ์ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 
          

2.2 ยุทธศาสตร์ 
จากสภาพพ้ืนที่ และแนวโน้มการพัฒนาของท้องถิ่น  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม และ

ประชาคมท้องถิน่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  5  ด้าน  ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที ่1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค 
  ยุทธศาสตร์ที ่2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถิ่น  
  ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพิ่มรายได้ในครัวเรือน 
  ยุทธศาสตร์ที ่4  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที ่5  การบริหารจัดการ และพัฒนาองค์กรเพื่อการบริการสาธารณะ 
 

 2.3  เป้าประสงค์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 

  เป้าประสงค์  :  - สร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน และสร้างสาธารณูปโภคภายในเขต อบต.นิคม  ครอบคลุมครบทุก
ด้าน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันได้ 

  ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
  เป้าประสงค์  :  - เพ่ิมขีดความสามารถด้านการเกษตรอินทรีย์ให้กับเกษตรกรเพ่ือลดต้นทุนการผลิต โดยอาศัย

หลักเศรษฐกิจพอเพียง   
   - พัฒนาเศรษฐกิจในท้องถิ่นโดยส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มผู้ผลิตสินค้าเกษตรท้องถิ่น  เพ่ือก าหนด

แนวทางการเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์   
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพิ่มรายได้ในครัวเรือน 

 เป้าประสงค์  :  - สร้างมาตรฐานคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชน ผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้พิการผู้ด้อยโอกาส 
ต้องได้รับสวัสดิการ และการช่วยเหลือที่เหมาะสมตามทีร่ัฐจัดสรรให้ 

       - การบริการด้านสาธารณสุขมูลฐาน ปลอดภัยจากโรคระบาด 
      - ส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น โดยการพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือส่งเสริมให้มีการขาย

สินค้าทางการเกษตรที่มีในท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ที ่4  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่น 
  เป้าประสงค์  :  - ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับสถานศึกษาในท้องถิ่น  เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาตาม

ช่วงอายุของตนเอง 
     - ส่งเสริมงานด้านการศาสนา และอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น 

๒.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
 

“อบต.นิคม เป็นท้องถิ่นนา่อยู่ บริการสาธารณะได้มาตรฐาน ภายใต้หลักธรรมาภิบาล” 
” 
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         ยุทธศาสตร์ที่  5 การบริหารจัดการ และพัฒนาองค์กรเพื่อการบริการสาธารณะ 
  เป้าประสงค์  :  องค์กร และบุคลากรสามารถให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างตรงตามความต้องการ  
       และปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามกฎหมาย  ประชาชนเกิดความพ่ึงพอใจในการใช้บริการ  

 2.3  ตัวชี้วัด 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
 ตัวช้ีวัด :  มีโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภคภายในเขต อบต.นิคม อย่างทั่วถึงครอบคลุม 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 ตัวช้ีวัด : - เกษตรกรมีการท าเกษตรอินทรีย์เพ่ิมข้ึน และต้นทุนการผลิตลดลง  
   - มีการรวมกลุ่มของผู้ผลิตสินค้าเกษตรในท้องถิ่น  เพ่ือก าหนดแนวทางการเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพิ่มรายได้ในครัวเรือน 
 ตัวชี้วัด : - คุณภาพชีวิตของประชาชนมีมาตรฐานได้รับการดูแล  ผู้สูงอายุ เด็ก สตรี ผู้พิการผู้ด้อยโอกาส ได้รับ

สวัสดิการ และการช่วยเหลือที่เหมาะสม 
         - ทุกครัวเรือนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขมูลฐาน ปลอดภัยจากโรคระบาด 
  - ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น โดยการพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือส่งเสริมให้มีการขายสินค้าทาง

การเกษตรที่มีในท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่น 
 ตัวช้ีวัด : - สถานศึกษาในท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน 

     - มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ หรือวันส าคัญทางศาสนาที่มีการจัดขึ้นในท้องถิ่น  และจัดท าโครงการ 
หรืองานการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่  5 การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร เพื่อการบริการสาธารณะ 
 ตัวช้ีวัด : การให้บริการ และการปฏิบัติงาน สามารถด าเนินการได้รวดเร็ว ถูกต้องตามกฎหมาย 

2.4  ค่าเป้าหมาย 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
 ค่าเป้าหมาย : ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่ได้รับประโยชน์และสามารถใช้ร่วมกันได้ ร้อยละ 90 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
  ค่าเป้าหมาย :  เกษตรกรในท้องถิ่น มีรายได้เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 30 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพิ่มรายได้ในครัวเรือน 
 ค่าเป้าหมาย :  ประชาชน เด็ก ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการช่วยเหลือ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ร้อยละ 50 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่น 
 ค่าเป้าหมาย :  งานด้านการศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ได้รับการด าเนินงาน ร้อยละ 80 

 ยุทธศาสตร์ที่  5 การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร เพื่อการบริการสาธารณะ 
  ค่าเป้าหมาย :  สามารถให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างตรงตามความต้องการ  และเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานได้
ถูกต้องตามกฎหมาย  ร้อยละ 90 
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  2.6  กลยุทธ์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
 กลยุทธ์ การพัฒนา 

1.1 ส่งเสริมการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเท้า 
1.2 ส่งเสริมการก่อสร้างระบบรางระบายน้ า 
1.3 ส่งเสริมการก่อสร้าง และพัฒนาระบบประปาภายในหมู่บ้าน 
1.4 ส่งเสริมให้มีระบบไฟฟ้าส่องสว่าง และระบบไฟฟ้าส าหรับครัวเรือน 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ การพัฒนา 

2.1 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพการเกษตรแบบอินทรีย์ 
2.2 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน  
2.3 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวในท้องถิ่น 
2.4 ส่งเสริมการพัฒนา และดูแลรักษาแหล่งน้ าสาธารณะ 
2.5 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพิ่มรายได้ในครัวเรือน 
 กลยุทธ์ การพัฒนา 

3.1 พัฒนาส่งเสริมสุขภาพ และการสาธารณสุข 
3.2 ส่งเสริมด้านสังคมสงเคราะห ์
3.3 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน และการพัฒนาอาชีพ 
3.4 ส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอย และน้ าเสียในท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ การพัฒนา 

4.1 พัฒนาและส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
4.2 อนุรักษ์และส่งเสริมวิถีชีวิต ประเพณีท้องถิ่น คุณธรรม จริยธรรม 

  ยุทธศาสตร์ที่  5 การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร เพื่อการบริการสาธารณะ 
กลยุทธ์ การพัฒนา 

5.1 พัฒนาให้ความรู้แก่บุคลากรในองค์กร และสร้างค่านิยมการป้องกันการทุจริต 
    5.2 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมของอาคารส านักงานที่เหมาะสมแก่การให้บริการประชาชน 
    5.3 ส่งเสริมประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชน และองค์กรทุกภาคส่วน 
    5.4 พัฒนาระบบด้านการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
    5.5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมในการให้บริการสาธารณะ 
 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
(2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
(4)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
(5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 – 2565)  ของ อบต.นิคม มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน

ภาพรวม  ดังนี้ 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค ์ 

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     
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 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ผลจากข้อมูลตามสภาพความเป็นจริง การประชุมประชาคมท้องถิ่น และการด าเนินงานตามโครงการใน
ข้อบัญญัติขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคมท าให้ทราบปัจจัยที่เป็น จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค หรือ ภัย
คุกคามขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  รวมทั้งวิเคราะห์ศักยภาพด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เศรษฐกิจ การศึกษา 
สาธารณสุข สวัสดิการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในภาพรวม โดยใช้เทคนิค (SWOT Analysis) เพ่ือประเมินผล
สภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ดังตอ่ไปนี้  
  จุดแข็ง (Strengths)  
 1.  ผู้บริหารที่มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน มีความมุ่งมั่น ตั้งใจที่จะพัฒนาท้องถิ่นและให้ความสนใจ
กับการวางแผนเชิงรุก  
 2.  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม มีความพร้อมในการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ ระเบียบ ข้อ
กฎหมาย และตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
 3.  องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม และโรงเรียนในเขตรับผิดชอบ  มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 4.  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม และบุคลากรมีความรักและผูกพันธ์กับท้องถิ่น  ซึ่งส่งผลให้เป็น
กลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 
 6.  บุคลากรมีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน และเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน  
 7.  มีแหล่งเก็บกักน้ าขนาดใหญ่ในพื้นท่ีรับผิดชอบ สามารถพัฒนาต่อยอดในด้านต่างๆได้ 

 จุดออ่น (Weakness)  
  1.  โครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ถนน ไฟฟ้า น้ าประปา ยังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่   
  2.  การประสานงานที่ไม่ชัดเจนระหว่างผู้บริหารท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ท าให้เกิดความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงาน  ซึ่งส่งผลกระทบต่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 3.  ขาดระบบการบริหารจัดการทรัพยากรส านักงาน เช่น เครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงานไมเ่พียงพอ ฯลฯ 
  4.  ประชาชนในพ้ืนที่ไม่เห็นความส าคัญ “การพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม” มุ่งเน้นการพัฒนาเฉพาะชุมชน/
หมู่บ้านของตนเอง 
  5.  ไม่มีสถานพยาบาลของรัฐที่ได้มาตรฐานตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม 
  6.  การมัว่สุมเสพยาเสพติดของกลุ่มวัยรุ่น และกลุ่มวัยท างาน 

 โอกาส (Opportunity) 
 1. ยุทธศาสตร์หลักของ คสช. ทั้ง 9 ประการ เอ้ือต่อการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การสร้างความเป็นธรรมในสังคมฯ , 
การพัฒนาคนฯ , ความเข้มแข็งภาคการเกษตรฯ , ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฯ , สร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาค
เพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจฯ , การจัดการทรัพยากรธรรมชาติฯ , การปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจ
ฯ , การปรับปรุงระบบโทรคมนาคมฯ , การป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
 2. การจัดท างบประมาณของรัฐบาล ในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 
 3. การแก้ไข ปัญหายาเสพติด โดยยึดหลักนิติธรรม ในการปราบปรามลงโทษผู้ผลิต ผู้ค้า ผู้มีอิทธิพล และผู้
ประพฤติมิชอบโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
 4. ค่านิยมหลักของคนไทย  12 ประการ 

3. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
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 5. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยเสริมสร้าง จิตส านึกและค่านิยมให้กับเจ้าหน้าที่ของ
รัฐ ยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่ การปลูกจิตสานึกค่านิยมคุณธรรมจริยธรรม และสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน 
ร่วมรวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 6. การมีส่วนร่วมอย่างส าคัญในการสร้างสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิต  ป้องกันภัยจากการก่อการร้ายและ
อาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพร่ระบาดของโรคภัย  
 7. การเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมีจริยธรรม
และไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งเปิดรับความร่วมมือกบัองค์กรระหว่างประเทศที่ไม่แสวงหาก าไร  
  8. นโยบายประชารัฐ  เป็นแนวนโยบายในการสร้างความสามัคคีรวมพลังของผู้คนในสังคมไทยโดยไม่แยกฝัก
แยกฝ่ายและไม่กันใครออกไปจากสังคมอีกทั้งยังเป็นส านึกและหน้าที่ที่คนไทยทุกคนจะต้องร่วมมือกันในการปกป้อง
แผ่นดินแม่จากภยันตรายทั้งปวงและร่วมกันพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้ามั่นคงและยั่งยืน 
ประสานพลังการสร้างชาติที่ต้องเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
  9. การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือใน
การพัฒนาภูมิภาค  
  10. การสนับสนุนด้านการบริหารจัดการน้ าของรัฐบาล   

11. การส่งเสริมให้มีการจัดการความรู้ (Knowledge Management) ในองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  ท าให้
เกิดโอกาสในการพัฒนาตนเองของบุคลากร และได้แลกเปลี่ยนความรู้  และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ในการประชุมจ า
เดือนของพนักงาน อบต.นิคม 
 12.  มีการส่งเสริมด้านการกีฬา  และการท่องเทียวขององค์กรปกครองท้องถิ่นระดับจังหวัด  และภาคเอกชน 
อย่างจริงจัง 
 อุปสรรค (Treats) 
 1. การจัดสรรเงินงบประมาณจากรัฐบาล  มีความล่าช้า ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ท าให้การด าเนินงาน
โครงการพัฒนาต่างๆ ล่าช้าตามไปด้วย 
  2. ปัญหาความขัดแย้งทางการเมืองระดับชาติ  ส่งผลกระทบต่อความร่วมมือของประชาชนในพื้นท่ี          
  3. ปัญหาด้านการจ้างงาน และค่าแรงทีต่่ า  ท าให้ประชาชนอพยพเคลื่อนย้ายแรงงานออกจากพ้ืนที่ 
 5. การให้บริการด้านสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิตของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมยังไม่ได้รับการพัฒนา 
  6. ประชาชนขาดความเข้าใจในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีต่างๆ ทั้งด้านการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม ธุรกิจ 
และสุขภาพอนามัย  ที่จะช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  7. กระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ความเป็นชุมชนเมือง และการขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  มีผลกระทบต่อวิถีชีวิต และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 8. ประชาชนไม่เข้าใจหลักการปฏิบัติงานของส่วนราชการ  ท าให้เกิดข้อร้องเรียนต่างๆ 
 9. ปัญหาภัยธรรมชาติที่รุ่นแรงและยาวนาน เช่น ภัยแล้ง  ท าให้เกษตรกรไม่สามารถเพาะปลูกพืชพันธุ์ต่างๆได้  
อากาศที่ร้อนท าให้สัตว์เลี้ยงล้มตาย เกิดโรคระบาด เป็นต้น    
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  นั้น  ได้ท า
การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ าใน
การเกษตรและน้ าประปา
ส าหรับอุปโภค-บรโิภคยัง
ไม่พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ าและ
น้ าประปาในการ
อุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหล่ง
น้ าและมีน้ าประปา
ใช้อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตาม
มาตรฐานมากข้ึน 

๒) ไฟฟ้าส่องสวา่งทางและ
ที่สาธารณะยังไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพืน้ที่
ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่
สาธารณะมีแสงสว่าง
เพียงพอประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การสัญจรไปมาและ
ป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได ้

๓) หมู่บ้ายขยายมากข้ึน
ระบบระบายน้ ายงัไม่
เพียงพอ  

- ราง/ท่อระบายน้ า - พื้นที่ใน อบต. - มีรางระบายน้ า
สามารถระบายน้ าได้
สะดวก ไม่อุดตนั ไม่
ส่งกลิ่นเหม็นก่อ
ความร าคาญ 

๔)  ถนนในต าบล ยัง
เป็นภนนดิน ถนนลูกรัง 
และเป้นหลุมเปน้บ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- มีถนนให้ประชาชน
ได้สัญจรไปมา
สะดวก  

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพิ่มมากขึ้นและ อบต.ไม่
สามารถด าเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมไีม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอ
และ ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมา 
 

๒. ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

๑) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. ในพื้นทีไ่ม่มีการ
ระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่  โรคระบาด  
โรคติดต่อ 

๒) ประชาชนในพืน้ที่ป่วย
เป็นโรคเร้ือรังแนวโน้มที่
เพิ่มข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผูป้่วย 
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โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและ

ปริมาณของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๓) ปริมาณขยะและน้ าเสีย
เพ่ิมมากข้ึน 

 - ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ า
เสียถูกก าจัดให้หมด
ด้วยวิธีการที่ถูกต้อง 

๔) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย 

- ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบ
และสามารถเลือก
บริโภคอาหารที่
ปลอดภัยได้ถูกต้อง 

๕) ประชาชนในพื้นท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นท่ี
ทีไ่ด้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย
ให้มั่งคงแข็งแรง  

๖)  มี การขยายตั วของ
ประชากรเพ่ิมมากขึ้นท า
ให้ เกิดการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนท าให้เกิด
เป็นชุมชนแออัด   

- ประชากร - พ้ืนที่ในเขต อบต. - ควบคุมการ
ก่อสร้างอาคาร
บ้านเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพ่ือไม่เกิด
ปัญหาจากการ
ก่อสร้างอาคาร 

ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคน้ าที่ยังไม่
สะอาดและมีสิ่ ง เจือปน 
เช่น จากน้ าฝน น้ าที่ไม่ได้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภค
น้ าที่สะอาดถูก
สุขลักษณะ 

 ๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง เด็ก
นักเรียนไม่ได้รับการศึกษา
ต่อในระดับที่สู งกว่าขั้น
พ้ื น ฐ า น  แ ล ะ ข า ด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนใน
เขต อบต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง  เด็ก
นักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้น มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

๒) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ล าพัง และรับภาระในการ
ดูแลเด็ก 

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ได้รับการดูแลที่ดี 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกทีเ่กี่ยวข้อง 
ขอบขายและ

ปริมาณของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๓) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในด ารงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พกิารได้รับความ
ช่วยเหลือในการ
ด ารงชีวิตและท่ัวถึง 

๔) เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อนวัย
อันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

๕) ประชาชนกรอายุตั้งแต่ 
๓๕ ขึ้นไป  ไม่ได้ตรวจ
สุขภาพประจ าปี จ านวน  
๒๙๑ คน   

- ประชาชนในเขต 
อบต. ที่อายุ ๓๕  
ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ 
๓๕ ขึ้นไปได้รับการ
ตรวจสุขภาพทุกคน  

๖) ประชากรที่สูบบุหรี่ 
จ านวน ๓๐๐ คน ดื่มสุรา 
จ านวน ๑๗๑ คน 

- ประชาชนที่สูบ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบ
บุหรี่และเลิกดื่มสุรา 

๓. ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยก
รรมและการ
ท่องเที่ยว 

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการด าเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ด าเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การท ากิจการและประกอบ
อาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ท ากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานที่
จ าหน่ายสินคา้ 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานที่ในการขาย
จ าหน่ายสินคา้ 

๔) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ าระยะทางในการ
ขนส่งผลผลิตไกลจากแหล่ง
รับซื้อ  

- เกษตรกรในพื้นที่ - ผลผลติมีราคาสูงขึ้น 

๕) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพสูง
ขาดแคลนการจา้งงาน 

- ผู้ประกอบอาชพี
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้น
เหมาะสมกับค่าครอง
ชีพ มีการจ้างงานมาก
ขึ้น 

๖) ครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ย
ต่อปี ต่ ากว่า ๓๐,๐๐๐ บาท  
จ านวน ๙ ครัวเรือน    

- ประชาชนที่มี
รายได้ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได ้

๗) ในเขต อบต. ไม่มีแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขตเทศบาล - มีแหล่งทองเที่ยวใน
เขต อบต. และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพิ่มมากขึ้น 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๔. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

๑) การจราจรบนถนนมี
เพิ่มมากขึ้นอาจท าให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร ประชาชนที่สัญจรไป
มาบนถนน 

มี ร ะ บ บ ค ว บ คุ ม
ก า ร จ ร า จ ร  เ ช่ น 
ติดตั้งสัญญาณไกระ
พริ บ เพื่ อ เ ตื อน ใ ห้
ระมัดระวัง 

๒) มีการท าลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มีการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชนละ
ส่ วนราชการ เช่น 
การติดตั้งกล้องวงจร
ปิด  การให้ผู้น า อป
พร .  ค วบคุ ม แ ละ
ร ะ งั บ เ หตุ ท ะ เ ล า
วิวาท 

๕. ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

๓) เป็นพื้นที่ที่มีดินเค็มและ
น้ าใต้ดินเป็นน้ าเค็มหรือมี
รสกร่อย ไม่สามารถใช้ใน
การเกษตรและอุปโภค-
บริโภคได ้

- ดินและน้ าใต้ดนิ - พื้นที่ในเขต อบต. - ปัญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จัดหาแหล่งน้ า
จากแหล่ ง อ่ืน เพิ่ ม
มากข้ึน   

๔) มีปัญหาเรื่องขยะและ
สัตว์เลี้ยงเพิ่มมากขึ้นส่ง
กลิ่นเหม็นร าคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพื้นที่ 
อบต. 

-  ปัญหาขยะและ
สั ต ว์ เ ลี้ ย ง ล ด ล ง 
ประชาชนสามารถ
ก าจัดขยะและมูล
สัตว์ได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๖. ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑) ศิลปะ วฒันธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่นถูกลืมเลือน
ไปมาก 

- ศิลปะ วฒันธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดี
หรือปราชญ์ชาวบ้าน
ในโอกาสต่างๆ เพื่อ
เ ป็ น ตั ว อ ย่ า ง แ ก่
เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชน ศิ ลปะ 
วัฒนธรรม  จา รี ต 
ป ร ะ เ พ รี แ ล ะ ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น ไม่ถูก
ลืมและคงอยู่สืบไป 

 
 

************************************ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนิคม  อ าเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ส่วนที่ 3 
 
 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานอตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง อบต. 
นิคม 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

๒ สง่เสริมการพัฒนาด้าน
การเกษตร และเศรษฐกจิใน
ท้องถิ่น 

ด้านการเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด 
ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์ ส านักงานปลัด 

๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการ
เพิม่รายได้ในครัวเรือน 

ด้านบริการชุมชนและ
สงัคม 

แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ 

  ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข้ง
ของชุมชน 

ส านักปลดั 

๔ การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
ในท้องถิ่น 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานศาสนา  กองการศีกษาฯ 
 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานการศึกษา 

5 การบริหารจัดการ และพัฒนา
องค์กรเพื่อการบริการสาธารณะ 

ด้านบริการชุมชน 
ด้านบริหารทั่วไป 

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลัด 
 

ด้านการด าเนินงานอ่ืนๆ  แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด 
 

รวม 5 ยุทธศาสตร ์ ๔ ด้าน ๑๑ แผนงาน 1 ส านัก/3 กอง 
 

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค

      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - 1 490,000 22 6,340,000 14 4,350,000 8 2,500,000

      1.2 แผนงานเคหะและชุมชน - - 2 500,000 10 2,130,000 5 880,000 5 830,000

รวม 0 0 3 990,000 32 8,470,000 19 5,230,000 13 3,330,000

2) ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถ่ิน 

    และการสร้างอาชีพในชุมชน

      2.1 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - 4 4,250,000 2 2,000,000 1 1,000,000

      2.2 แผนงานการเกษตร - - - - 9 4,520,000 9 4,520,000 9 4,520,000

      2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - 2 462,000 - - - - - -

      2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน - - - - 4 120,000 4 120,000 4 120,000

รวม 0 0 2 462,000 17 8,890,000 15 6,640,000 14 5,640,000

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพ่ิมรายได้ในครัวเรือน

      3.1 แผนงานสาธารณสุข - - - - 14 1,202,500 14 1,202,500 14 1,202,500

      3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - 9 835,000 9 830,000 9 830,000

      3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน - - - - 17 745,000 17 745,000 17 745,000

      3.4 แผนงานงบกลาง - - - - 8 18,800,000 8 20,000,000 8 21,060,000
      3.5 แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - 1 1,500,000 1 1,500,000

รวม 0 0 0 0 48 21,582,500 49 24,277,500 49 25,337,500

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓

ยุทธศาสตร์

ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖5

ผ. ๐๑

๔๖



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
4) ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถ่ิน

      4.1 แผนงานการศึกษา - - - - 17 6,296,000 17 6,471,000 9 3,670,000
      4.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ - - - - 7 580,000 7 580,000 7 580,000

รวม 0 0 0 0 24 6,876,000 24 7,051,000 16 4,250,000

5) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ และพัฒนาองค์กรเพ่ือการบริการสาธารณะ

      5.1 แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป - - - - 16 6,096,000 16 6,271,000 10 3,750,000
      5.2 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน - - - - 10 2,360,000 6 1,800,000 7 2,300,000
      5.3 แผนงาน  งบกลาง - - - - 1 300,000 1 300,000 1 300,000

รวม 0 0 0 0 27 8,756,000 23 8,371,000 18 6,350,000

รวมท้ังส้ิน 0 0 5 1,452,000 148 54,574,500 130 51,569,500 110 44,907,500

ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔

ยุทธศาสตร์

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖5

๔๗



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท . ในเขตจังหวัดท่ี  1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

 1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

หมู่ 2 บ้านโคกก่อง (คุ้มหัวฝาย) และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

หมู่ 3 (บ้านนางสายรุ้ง - บ้านนางเพลินพิษ) และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

หมู่ 3 บ้านนางสายตา - หลัง รร.บ้านดงฯ และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
4 โครงการก่อสร้างถนน คสล .ยกระดับ เพ่ือแก้ไขปัญหาน้อท่วมขังในพ้ืนท่ี ยกระดับถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม. 3 (บ้านนางสายรุ้ง-บ้านนางเพลินพิษ) ลุ่มต่่า ตามแบบ อบต.นิคม น่่าไม่ท่วมขัง ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 4 บ้านค่าลัง งามสง่า ถึงถนนลาดยาง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 200,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 6  บ้านหัวช้าง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

7 โครงการก่อสร้างปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - 200,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 6  บ้านหัวช้าง สายหนองสะเก่ีย และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 200,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 8 บ้านนายประดิษฐ - ถนนลาดยาง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 200,000 200,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 10  (บ้านนายสน - ดอนปู่ตา) และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - 200,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 10  บ้านนายกอง - ท่ีดินนายพนม และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4 ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ " บุรีรัมย์สงบสุข "

  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ผ. ๐๒

๔๘



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

หมู่ 11  บ้านกุดชุมแสง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
12 โครงการขุดลอกหนองน่้าสาธารณะ หมู่ 11 เพ่ือป้องกัน และแก้ไขปัญหาภัยแล้ง การขุดลอก - - 600,000 - - มีการขุดลอก หนองน่้าเก็บกักน่้าได้ กองช่าง

หนองกุดหลุ่ม เพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ท่ีอาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี หนองกุดหล่ม หนองน่้า เพ่ิมข้ึน อบต.นิคม
13 โครงการขุดลอกหนองน่้าสาธารณะ หมู่ 11 เพ่ือป้องกัน และแก้ไขปัญหาภัยแล้ง การขุดลอก - - - 600,000 - มีการขุดลอก หนองน่้าเก็บกักน่้าได้ กองช่าง

หนองแสง เพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ท่ีอาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี หนองกุดหล่ม หนองน่้า เพ่ิมข้ึน อบต.นิคม
14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.13 บ้านล้ินเก่ีย (บ้านนายทองด่า-วัดป่า) และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
15 โครงการขุดลอกหนองน่้าสาธารณะ หมู่ 13 เพ่ือป้องกัน และแก้ไขปัญหาภัยแล้ง การขุดลอก - - - 600,000 - มีการขุดลอก หนองน่้าเก็บกักน่้าได้ กองช่าง

หนองหัวช้าง เพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ท่ีอาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี หนองกุดหล่ม หนองน่้า เพ่ิมข้ึน อบต.นิคม
16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.14 ภายในหมู่บ้านไปโคกป่าแดง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.14 ภายในหมู่บ้านไปดอนปู่ตา และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - - 250,000 ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.14 ภายในหมู่บ้านไปหนองน่้าสาธารณะ และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.15  จากประปาหมู้บานไปแม่น่้ามูล และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - - 250,000 ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.15  (หลัง รร.บ้านโคกก่องไป บ.โรงเร่ือย) และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
21 โครงการขุดลอกหนองน่้าสาธารณะ หมู่ 15 เพ่ือป้องกัน และแก้ไขปัญหาภัยแล้ง การขุดลอก - - - 600,000 600,000 มีการขุดลอก หนองน่้าเก็บกักน่้าได้ กองช่าง

กุดน่้าจ่ัน เพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ท่ีอาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี หนองกุดหล่ม หนองน่้า เพ่ิมข้ึน อบต.นิคม
22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 200,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.18 บ้านหนองจาน และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
23 โครงการก่อสร้างถนน คสล . ม.18 เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

จากบ้านนายส่าราญ ถึง ล่าตะโคง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
24 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.21 บ้านช่างมิตรไปหนองต่าหนัก และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

งบประมาณ

๔๙



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.21 บ้านนายบรรชาถึงสวนยาง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
26 โครงการซ่อมแซมถนน คสล . ด้วยถนน เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนนลาดยาง - - - - 600,000 ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ลาดยาง ม.21 สายกลางหมู่บ้าน และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.23 สามแยกบ้านหนองม่วงเหนือไป และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม
อบต.นิคม

28 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ถนนดินลงหินคลุก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนนดินลงหินคลุก - - - 300,000 - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
ม.23 รอบหนองตูมกา และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - - 250,000 ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
ม.23 ระว่างหมู่บ้านไปบ้านโคกก่อง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

30 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 200,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
หมู่ 24 จากสวน น.ส.ส่าริต-นางนวล กุสิรัมย์ และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

31 โครงการเจาะบ่อน่้าบาดาล เพ่ือผลิต เพ่ือให้มีแหล่งน่้าส่าหรับผลิตน่้าประปา หมู่บ้านในเขต - - 150,000 - 150,000 ก่อสร้างเสร็จ มีแหล่งน่้าส่าหรับผลิต กองช่าง
น่้าประปาหมู่บ้าน อบต.นิคม สามารถใช้งานได้ น่้าประปาหมู่บ้าน อบต.นิคม

32 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน่้า เพ่ือให้สถานีสูบน่้าด้วยไฟฟ้า ซ่อมแซม - - 150,000 150,000 150,000 ซ่อมแซมเสร็จ สถานีสูบน่้าด้วยไฟฟ้า กองช่าง
ด้วยไฟฟ้าบ้านล้ินเก่ีย หมู่13 สามารถใช้งานปกติ สถานีสูบน่้า ใช้งานได้ปกติ สามารถใช้งานปกติ อบต.นิคม

33 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - 490,000 490,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
บ้านหนองม่วง ม.4 ไป บ้านไทรงาม ม.24 และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

34 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - - 250,000 250,000 ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
ม.5  บ้านนายสอน-ไปโรงน่้าแข็ง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

๓๕ โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน ลาดยาง - - 500,000 ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
บ้านนายชัน - บ้านนายสมาน และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

36 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
ม.4 บ้านนายสน่ัน ชุ่มเสนา - ถนนลาดยาง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

37 โครงการก่อสร้างถนน คสล .ม.8 บ้านตลาด เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนน คสล. - - 150,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
จากส่ีแยกลานกีฬาเช่ือมถนนรอบหมู่บ้าน และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

38 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ถนน คสล. ม.23 เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนนดินลงหินคลุก - - 150,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
บ้านนายยุทธพงษ์ - 3แยก รร.บ้านหนองม่วง และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

39 โครงการปรับปรุงถนน คสล. ม.23 เพ่ือพัฒนาถนนให้สะดวก ปลอดภัย ถนนดินลงหินคลุก - - 150,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง
และเพ่ือขนส่งสินค้าเกษตร ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

งบประมาณ

๕๐



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

 1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการก่อสร้างรางระบายน่้าพร้อมฝาปิด เพ่ือให้มีการระบายน่้าท่ีดี รางระบายน่้า - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ มีการระบายน่้าท่ีดี กองช่าง

หมู่ 2 จากสามแยกหน้าวัด ถึงศาลปู่ตา น่้าไม่ท่วมขัง ตามแบบ อบต.นิคม น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง อบต.นิคม
2 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ ขยายเขตไฟฟ้า - - - 250,000 - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

ม.2 (บ้านนายดาบชัย - กุดนาแซง) ทรัพย์สินในเวลากลางคืน และติดต้ังโคมไฟฟ้า สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
3 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - - 250,000 - - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

บ้านหัวช้าง  หมู่ 6 ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
4 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ ขยายเขตไฟฟ้า - - - - 200,000 ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

ม.10 วัดโคกอิสระ - ท่ีดินนางสุรัตน์ ทรัพย์สินในเวลากลางคืน และติดต้ังโคมไฟฟ้า สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
5 โครงการก่อสร้างรางระบายน่้า(แบบ U) เพ่ือให้มีการระบายน่้าท่ีดี รางระบายน่้า - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ มีการระบายน่้าท่ีดี กองช่าง

หมู่ 11  ศาลากลางบ้าน - บ้านนายสมยศ น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง อบต.นิคม
6 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - - - 250,000 - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

บ้านกุดชุมแสง  หมู่ 11 ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
๗ โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโนนพะไลย์ เพ่ือให้ประชาชนมีระบบไฟฟ้าใช้ มีไฟฟ้าใช้ - - - 200,000 การขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง

หมู่ 14 ไฟฟ้า อบต.นิคม
8 โครงการก่อสร้างรางระบายน่้า พร้อมฝาปิด เพ่ือให้มีการระบายน่้าท่ีดี รางระบายน่้า - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ มีการระบายน่้าท่ีดี กองช่าง

หมู่ 15  ถนนดลาดยาง - ศาลากลางบ้าน น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง อบต.นิคม
9 โครงการก่อสร้างรางระบายน่้า พร้อมฝาปิด เพ่ือให้มีการระบายน่้าท่ีดี รางระบายน่้า - - - 250,000 - ก่อสร้างเสร็จ มีการระบายน่้าท่ีดี กองช่าง

หมู่ 15 ศาลากลางบ้าน - บ้านนายจ่าเนียร น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง อบต.นิคม
๑๐ โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหนองจาน ม.18 เพ่ือให้ประชาชนมีระบบไฟฟ้าใช้ มีไฟฟ้าใช้ - - 250,000 - - การขยายเขต ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง

บ้านนายลี - ศาลาประชาคม ไฟฟ้า อบต.นิคม

งบประมาณ

  1.2 แผนงานเคหะและชุมชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4 ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ " บุรีรัมย์สงบสุข " ผ. ๐๒

๕๑



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
๑๑ โครงการติดต้ังชุดสัญญานไฟกระพริบ และ เพ่ือป้องกันและลดการเกิดอุบัติเหตุ ป้องกัน และ - - - 100,000 - มีการติดต้ัง ป้องกันอุบัติเหตุได้ กองช่าง

ไฟถนน ม.21 ส่ีแยกกลางหมู่บ้าน ลดอุบัติเหตุ สัญญานไฟ อบต.นิคม
12 โครงการก่อสร้างท่อระบายน่้าพร้อมบ่อพัก เพ่ือให้มีการระบายน่้าท่ีดี ท่อระบายน่้า - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ มีการระบายน่้าท่ีดี กองช่าง

หมู่ 24 บ้านนางสงบ - บ้านนายทองพูน น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง อบต.นิคม
13 โครงการก่อสร้างท่อระบายน่้าพร้อมบ่อพัก เพ่ือให้มีการระบายน่้าท่ีดี ท่อระบายน่้า - - - 200,000 ก่อสร้างเสร็จ มีการระบายน่้าท่ีดี กองช่าง

หมู่ 24 บ้านนายทองพูน - หนองไทร น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง น่้าไม่ท่วมขัง อบต.นิคม
14 โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - - - 200,000 ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

บ้านไทรงาม  หมู่ 24 ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
15 โครงการฝึกอบรมการดูแลรักษา เพ่ือให้บุลากรมีความรู้ในการดูแลรักษา การดูแลรักษา - - 30,000 30,000 30,000 บุลคากรมีความรู้ ประปาใช้งานปกติ กองช่าง

ระบบประปาหมู่บ้าน ระบบน่้าประปาหมู่บ้าน ระบบประปา สามารถซ่อมแซมได้ น่้าสะอาด ปลอดภัย อบต.นิคม
16 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - - 200,000 - - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

บ้านสระกอไทร  หมู่ 5 ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
17 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - 250,000 - - - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

บ้านหนองม่วงเหนือ หมู่ 23 ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
18 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - - 200,000 - - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

ม.4 นางเลา ศาลางาม - นายเอกภพ ฉิมมา ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
19 โครงการขยายเขตและติดต้ังโคมไฟฟ้า เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - - 200,000 - - ติดต้ังเสร็จ มีความปลอดภัย มีแสง กองช่าง

ม.4 สายบ้านนายส่าลี อุรัมย์ ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สามารถใช้งานได้ สว่างในเวลากลางคืน อบต.นิคม
20 โครงการก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ โคมไฟฟ้า - 250,000 - - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

ม.5 บ้านนายสนอง-บ้านนายประสิทธ์ิ ทรัพย์สินในเวลากลางคืน สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

งบประมาณ

๕๒



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3. การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการก่อสร้างศูนย์จ่าหน่ายสินค้าเกษตร เพ่ือให้มีสถานท่ีจ่าหน่ายสินค้าพ้ืนบ้าน ศูนย์จ่าหน่าย - - 1,500,000 1,500,000 - ก่อสร้างเสร็จ ประชาชน / กลุ่มอาชีพ กองช่าง

สินค้าพ้ืนบ้าน พ้ืนเมือง ประจ่าต่าบลนิคม ของแต่ละหมู่บ้านใน อบต.นิคม สินค้าพ้ืนบ้านฯ มีสินค้าจ่าหน่าย มีสถานท่ีจ่าหน่ายสินค้า อบต.นิคม
2 โครงการก่อสร้างคลองส่งน่้าเพ่ือการเกษตร เพ่ือให้มีเส้นทางส่าหรับล่าเลียงน่้า หมู่บ้านในเขต - - 2,000,000 - - ก่อสร้างเสร็จ มีเส้นทางส่าหรับล่าเลียง กองช่าง

เพ่ือท่าการเกษตร และประโยชน์อ่ืน อบต.นิคม สามารถใช้งานได้ น่้าเพ่ือการเกษตร อบต.นิคม
3 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมคลองส่งน่้า เพ่ือให้คลองส่งน่้าสามารถใช้งานได้ หมู่บ้านในเขต - - 500,000 500,000 1,000,000 ก่อสร้างเสร็จ มีเส้นทางส่าหรับล่าเลียง กองช่าง

เพ่ือการเกษตร ตามปกติ อบต.นิคม สามารถใช้งานได้ น่้าเพ่ือการเกษตร อบต.นิคม
4 โครงการก่อสร้างตลาดนัดชุมชน เพ่ือมีลานอเนกประสงค์ส่าหรับจัด ลานอเนกประสงค์ - - 250,000 - - ก่อสร้างเสร็จ ถนนสะดวกปลอดภัย กองช่าง

หมู่ 8 บ้านตลาด กิจกรรมต่างของหมู่บ้าน ตามแบบ อบต.นิคม สะดวก ปลอดภัย ขนส่งสินค้าเกษตรได้ อบต.นิคม

    2.1 แผนงานเคหะและชุมชน
  2. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   1.  ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม กีฬามาตรฐานโลกและการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๕๓



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3. การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการอบรมการผลิตพืชไร้ดิน เพ่ือส่งเสริมให้มีการปลูกพืชไร้ดิน การปลูกพืชไร้ดิน - - 30,000 30,000 30,000 ประชาชนปลูก ได้รู้แนวทางเศรษฐกิจ พัฒนาชุมชน

(ผักไฮโดรโปนิกส์) และเป็นการเพ่ิมรายได้ในครอบครัว (ผักไฮโดรโปนิกส์) พืชผักไว้บริโภคได้ พอเพียง และลดค่าใช้จ่าย อบต.นิคม
2 โครงการปลูกป่าชุมชน เพ่ือสร้างพ้ืนท่ีป่าให้ขยายมากข้ึน ป่าชุมชน - - 30,000 30,000 30,000 มีป่าชุมชน พ้ืนท่ีป่าขยายเพ่ิมมากข้ึน พัฒนาชุมชน

ในแต่ละหมู่บ้าน อบต.นิคม
3 โครงการปลูกหญ้าแฝก เพ่ือสร้างความชุ่มช่ืนให้กับพ้ืนดิน และ การปลูกหญ้าแฝก - - 30,000 30,000 30,000 มีการปลูก พ้ืนดินมีความชุ่มช่ืน มีการ พัฒนาชุมชน

ตามแนวพระราชด่าริ ป้องกันการซะล้างพังทลายหน้าดิน หญ้าแฝก ป้องกันการซะล้างหน้าดิน อบต.นิคม
4 โครงการอบรมให้ความรู้ในการพัฒนา เพ่ือพัฒนาปรับปรุงคุณภาพดิน ให้ รู้จักหลักปรัชญา - - 30,000 30,000 30,000 คุณภาพดินดีข้ึน เป็นแบบอย่างการพัฒนา พัฒนาชุมชน

คุณภาพดินเพ่ือการเกษตร สามารถใช้เพาะปลูกพืชต่างๆได้ เศรษฐกิจพอเพียง เพาะปลูกพืชได้ เศรษฐกิจพอเพียง อบต.นิคม
5 โครงการปรับปรุงบ่ารุงดินด้วยปุ๋ยพืชสด เพ่ือเพ่ิมความสามารถและลดค่าใช้จ่าย ท่าปุ๋ยพืชสด - - 30,000 30,000 30,000 เกษตรกรท่ีเข้าร่วม เกษตรกรมีความรู้และลด พัฒนาชุมชน

ในการท่าการเกษตร ปุ๋ยหมักได้ สามารถท่าปุ๋ยได้ ค่าใช้จ่ายได้ อบต.นิคม
6 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพเล้ียงสัตว์ เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ/รายได้ท่ีม่ันคง การฝึกอบรม - - 40,000 40,000 40,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีอาชีพและราย พัฒนาชุมชน

กบ / ไก่พันธ์ไข่ / โคขุน / ปลาน่้าจืด เพียงพอต่อการดด่ารงชีพ อาชีพ ฝึกอบรม 40 คน ได้ท่ีม่ันคง อบต.นิคม
7 โครงการขุดลอกแหล่งน่้าสาธารณะ เพ่ือให้แหล่งน่้าเก็บกักน่้าได้เพ่ิมมากข้ึน การขุดลอก - - 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ขุดลอกเสร็จ มีแหล่งน่้าท่าการเกษตร อบต.นิคม/

หมู่บ้านในเขต อบต.นิคม และสามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันได้ แหล่งน่้า สามารถเก็บน่้าได้ และใช้ประโยชน์ร่วมกัน ก.ทรัพย์ฯ/ชป.
8 โครงการอบรมและสัมมนาผู้น่า/อาสา เพ่ือปลูกจิตส่านึกและตระหนักในการ ปลูกจิตส่านึก - - 300,000 300,000 300,000 มีผู้น่า/อาสาสมัคร ประชาชนเกิดความรัก งาน สส.เกษตร

สมัครอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิง รักษ์ส่ิงแวดล้อม เข้าร่วมโครงการ และเห็นคุณค่าของ อบต.นิคม
แวดล้อม เกิดเป็นเครือข่ายอนุรักษ์ ไม่น้อยกว่า ธรรมชาติ และร่วมกัน
ส่ิงแวดล้อม 80 คน อนุรักษ์ทรัพยากร

9 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมา เพ่ือเป็นการสนองแนวพระราชด่าริ และ การอนุรักษ์ - - 30,000 30,000 30,000 มีการปลูกต้นไม้ท่ีใกล้ พันธุกรรมพืชได้รับการ งาน สส.เกษตร
จากพระราชด่าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า สืบสานพระราชปณิธาน และสร้างความ พันธุกรรมพืช สูญพันธ์ุ หรือเพาะ อนุรักษ์ และสามารถเพ่ิม อบต.นิคม
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ เข้าใจและท่าให้ตระหนักถึงความส่าคัญ ไม่ให้สูญพันธ์ุ พันธ์ุได้ยาก จ่านวนของพันธ์ุพืชได้
 สยามบรมราชกุมารี ของพันธุกรรมพืชต่างๆ ท่ีมีอยู่ในประเทศไทย

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   1.  ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม กีฬามาตรฐานโลกและการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย

  2. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
    2.2 แผนงาน  การเกษตร

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๕๔



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3. การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการธนาคารน่้าใต้ดิน ระบบเปิด เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการน่้า ธนาคารน่้าใต้ดิน - 231,000 - - - มีการก่อสร้าง มีการบริหารจัดการน่้าท่ีมี กองช่าง

(ขุดดินหนองตลาด) บ้านตลาด หมู่ท่ี 8 ภายในท้องถ่ินให้ประชาชนมีน่้า ระบบปิด ธนาคารน่้าใต้ดิน ประสิทธภาพมากข้ึน อบต.นิคม
ส่าหรับอุปโภค บริโภคได้ตลอดท้ังปี ภายในเขต ระบบเปิด ลดปัญหาการชาดแคลนน่้า
และเพ่ือป้องกันปัญหาภัยแล้ง อบต.นิคม มีอาคารบริการ ในหน้าแล้ง ประชาชนมีน่้า
ภายในท้องถ่ิน นักท่องเท่ียว อุปโภค บริโภคตลอดท้ังปี

2 โครงการธนาคารน่้าใต้ดิน ระบบเปิด เพ่ือส่งเสริมการบริหารจัดการน่้า ธนาคารน่้าใต้ดิน - 231,000 - - - มีการก่อสร้าง มีการบริหารจัดการน่้าท่ีมี กองช่าง
(ขุดดินหนองตูมกา) บ้านหนองม่วงเหนือ ม.23 ภายในท้องถ่ินให้ประชาชนมีน่้า ระบบปิด ธนาคารน่้าใต้ดิน ประสิทธภาพมากข้ึน อบต.นิคม

ส่าหรับอุปโภค บริโภคได้ตลอดท้ังปี ภายในเขต ระบบเปิด ลดปัญหาการชาดแคลนน่้า
และเพ่ือป้องกันปัญหาภัยแล้ง อบต.นิคม มีอาคารบริการ ในหน้าแล้ง ประชาชนมีน่้า
ภายในท้องถ่ิน นักท่องเท่ียว อุปโภค บริโภคตลอดท้ังปี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   1.  ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม กีฬามาตรฐานโลกและการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย

  2. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
    2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๕๕



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3. การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพวิสาหกิจชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ/รายได้ท่ีม่ันคง การฝึกอบรม - - 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีอาชีพและราย พัฒนาชุมชน

เพียงพอต่อการดด่ารงชีพ อาชีพ ฝึกอบรม 40 คน ได้ท่ีม่ันคง อบต.นิคม
2 โครงการส่งเสริมการน้อมน่าหลักปรัชญา เพ่ือเป็นแบบอย่างการด่าเนินชีวิต รู้จักหลักปรัชญา - - 40,000 40,000 40,000 มีการด่าเนินงาน เป็นแบบอย่างการพัฒนา พัฒนาชุมชน

เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง 15 หมู่บ้าน เศรษฐกิจพอเพียง อบต.นิคม
3 โครงการหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ เพ่ือให้ประชาชนมีแนวทางในการ การด่าเนินชิวิต - - 30,000 30,000 30,000 มีหมู่บ้านต้นแบบ ประชาชนมีแนวทางในการ พัฒนาชุมชน

ด่าเนินชีวิตแบบเพียงพอ แบบพอเพียง ด่าเนินชีวิตแบบพอเพียง อบต.นิคม
4 โครงการสนับสนุนการสอบแนวเขต เพ่ือให้ทราบถึงเขตท่ีดินสาธารณะฯ แนวเขตท่ีดิน - - 20,000 20,000 20,000 มีการช้ีแนวเขต ทราบเขตท่ีดินสาธารณะฯ กองช่าง

ท่ีดินสาธารณะประโยชน์ ท่ีมีอยู่และเพ่ือเป็นการคุ้มครอง สาธารณะฯ ท่ีดินฯ ท่ีมีอยู่ อบต.นิคม

  2. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
    2.4 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   1.  ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม กีฬามาตรฐานโลกและการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๑

๕๖



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

3.1 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการอุดหนุนเงินงบประมาณเพ่ือจัดท่า   เพ่ือให้คณะกรรมการหมู่บ้านสามารถ การด่าเนินงาน - - 300,000 300,000 300,000 มีการด่าเนินงาน ประชาชนมีสุขภาพท่ี สธ.

โครงการพระราชด่าริด้านสาธารณสุข ด่าเนินงานโครงการพระราชด่าริ ด้านสาธารณสุข มีประชาชนเข้าร่วม แข็งแรง อัตราการเจ็บป่วย อบต.นิคม
ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านในเขต ด้านสาธารณสุขได้ และประชาชนมี และประชาชน โครงการ ลดลง
อบต.นิคม สุขภาพท่ีแข็งแรง มีสุขภาพแข็งแรง

2 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย เพ่ือลดปริมาณขยะในครัวเรือน ลดปริมาณขยะ - - 50,000 50,000 50,000 ปริมาณขยะลดลง ปริมาณขยะในชุมชนลดลง สธ.
ในชุมชน และคัดแยกขยะ ลดภาระการจัดเก็บขยะ อบต.นิคม

3 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง ฝึกอบรมส่งเสริม - - 50,000 50,000 50,000 ด่าเนินงานโครงการ ผู้สูงอยุมีความรู้ในการ สธ.
ผู้สูงอายุสุขภาพดี สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ ให้ความรู้ อย่างน้อย1คร้ัง/ปี ดูแลรักษาสุขภาพตนเอง อบต.นิคม

4 โครงการรณรงค์ควบคุมและ เพ่ือให้ความรู้ ควบคุม ป้องกัน การฉีดพ้น - - 120,000 120,000 120,000 ด่าเนินงานโครงการ ป้องกันโรคไข้เลือกออก สธ.
ป้องกันโรคไข้เลือดออก ลดการระบาดโรคไข้เลือดออก หมอกควัน อย่างน้อย2คร้ัง/ปี และก่าจัดลูกน่้า ยุงลาย อบต.นิคม

5 โครงการสนับสนุนการก่าจัดขยะมูลฝอย เพ่ือให้การก่าจัดขยะเป็นไปในทิศทาง การก่าจัดขยะ - - 200,000 200,000 200,000 มีการร่วมมือกัน มีการก่าจัดขยะในทิศทาง สธ
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เดียวกัน เกิดประโยชน์สูงสุด ก่าจัดขยะ เดียวกัน อบต.นิคม

6 โครงการบ่ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือให้ครุภัณฑ์ ต่างๆ สามารถใช้งานได้ การบ่ารุงรักษา - - 100,000 100,000 100,000 มีการบ่ารุงรักษา ครุภัณฑ์ ต่างๆ สามารถใช้ สธ
(ครุภัณฑ์ / รถเก็บขยะ) ปกติ ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ใช้งานได้ปกติ อบต.นิคม

7 โครงการตรวจสอบคุณภาพน่้าอุปโภค เพ่ือตรวจสอบคุณภาพน่้าในแหล่งน่้า การตรวจสอบ - - 10,000 10,000 10,000 มีการตรวจสอบ ได้ทราบถึงคุณภาพน่้า กองช่าง
บริโภค/แหล่งน่้าสาธารณะของ อบต.นิคม ในเขต อบต.นิคม คุณภาพน่้า แหล่งน่้า1แห่ง ในแหล่งน่้า อบต.นิคม

8 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญการต้ังครรภ์ เพ่ือให้ความรู้ ด้านการป้องกันและลด ลดการต้ังครรภ์ - - 10,000 10,000 10,000 มี นร.เข้าร่วม นักเรียนมีความรู้ และลด สธ.
ในวัยเรียน ปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยเรียน ในวัยเรียน อย่างน้อย100คน การต้ังครรภ์ในวัยเรียน อบต.นิคม

9 โครงการป้องกันการติดเช้ือเอชไอวีในกลุ่ม เพ่ือให้ความรู้ในการป้องกันตนเอง อบรมให้ความรู้ - - 10,000 10,000 10,000 ด่าเนินงานโครงการ มีความรู้ในการป้องกัน สธ.
เด็กเยาวชน และช่วยเหลือผู้ติดเช้ือเอดส์ เด็กและเยาน อย่างน้อย1คร้ัง/ปี และช่วยเหลือผู้ติดเช้ือ อบต.นิคม

10 โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีน เพ่ือให้ความรู้ และฉีดวัคซีนป้องกันการ ให้ความรู้ และฉีด - - 80,000 80,000 80,000 ด่าเนินงานโครงการ ป้องกัน และควบคุมโรค สธ.
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ระบาด การติดเช้ือโรคพิษสุนัขบ้า วัคซีนป้องกันโรค อย่างน้อย1คร้ัง/ปี พิษสุนัขบ้าได้ อบต.นิคม

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต " คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ย่ังยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง

  3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพ่ิมรายได้ในครัวเรือน

ผ. ๐๒

๕๗



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
11 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคขาด เพ่ือป้องกันการเกิดโรคขาดสารไอโอดีน ลดอัตราการเกิด - - 50,000 50,000 50,000 ลดจ่านวนการเกิด ประชาชนได้ความรู้ในการ สธ.

สารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและยังยืน โรคขาดสารไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีน ป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน อบต.นิคม
12 โครงการรณรงค์ก่าจัดยุงลายโดย เพ่ือก่าจัดลูกน่้ายุงลาย ก่าจัดลูกน่้า - - 90,000 90,000 90,000 ผู้ป่วยโรค การเกิดโรคไข้เลือดออก สธ.

ทรายอะเบท ยุงลาย ไข้เลือดออก ลดลง ลดลง อบต.นิคม
13 โครงการส่ารวจข้อมูลจ่านวนสัตว์และ เพ่ือส่ารวจข้อมูลจ่านวนสัตว์และ การส่ารวจและ - - 20,000 20,000 20,000 มีการส่ารวจและ สุนัข แมวในเขต อบต.นิคม สธ.

ข้ึนทะเบียนสัตว์ ข้ึนทะเบียนสัตว์(สุนับ แมว) ข้ึนทะเบียนสัตว์ ข้ึนทะเบียนสัตว์ ได้รับการส่ารวจข้ึนทะเบียน อบต.นิคม
14 โครงการอุดหนุนเงินให้แก่ศูนย์สาธารณสุข เพ่ือสนับสนุนให้ศูนย์ฯ ท้ัง 15 หมู่บ้าน การดูแลด้าน - - 112,500 112,500 112,500 ให้การสนับสนุน ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน สธ.

มูลฐาน 15 หมู่บ้าน ในเขต อบต.นิคม ในเขต อบต.นิคม ด่าเนินงานได้ สาธารณสุข เงินอุดหนุน สามารถด่าเนินงานได้ อบต.นิคม

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๕๘



ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา เพ่ือให้ความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา ช่วยเหลือ - - 50,000 50,000 50,000 ผู้ด้อยโอกาสฯ ผู้ด้อยโอกาส และเด็กฯ พัฒนาชุมชน

ความเดือดร้อน/คนไร้ท่ีพ่ึง/คนพิการ/ ความเดือดร้อน/คนไร้ท่ีพ่ึง/คนพิการ ผู้ประสลปัญหาฯ ได้รับการช่วยเหลือ ได้รับการสงเคราะห์ อบต.นิคม
ผู้ด้อยโอกาส/เด็กด้อยโอกาส /ผู้ด้อยโอกาส/เด็กด้อยโอกาส

2 โครงการธนาคารขยะประจ่าหมู่บ้าน เพ่ือให้มีการคัดแยกขยะ และลดปริมาณ การคัดแยกขยะ - - 50,000 50,000 50,000 มีการคัดแยกขยะ การจัดการชยะท่ีดีข้ึน พัฒนาชุมชน
ขยะ หมู่บ้านในเขต อบต.นิคม และลดปริมาณขยะ ลดภาระการจัดเก็บขยะ อบต.นิคม

3 โครงการอบรมเตรียมความพร้อม เพ่ือก้าว เพ่ือสร้างความพร้อมให้กับประชาชน กลุ่มแกนน่า - - 30,000 30,000 30,000 มีประชาชน ประชาชนท่ีจะเข้าสู่วัย พัฒนาชุมชน
เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณค่า ท่ีจะก้าวเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ เข้าร่วโครงการ ผู้สูงอายุ มีความพร้อม อบต.นิคม

อบต.นิคม มากข้ึน
4 โครงการก่อสร้างส่ิงอ่านวยความสะดวก เพ่ืออ่านวยความสะดวกให้กับผู้พิการ ห้องน่้า / ทางลาด - - 500,000 500,000 500,000 มีการก่อสร้าง ผู้พิการได้รับความสะดวก กองช่าง

ส่าหรับผู้พิการ(ห้องน่้า/ทางลาด) ท่ีมารับบริการ ทางลาด / ห้องน่้า ในการรับบริการ อบต.นิคม
5 โครงการสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการ เพ่ือให้ประชาชนท่ีประสบสาธารณภัย การอุดหนุน - - 25,000 20,000 20,000 มีการอุดหนุน ประชาชนได้รับการ ส่านักปลัด

ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. และปัญหาคุณภาพชีวิตปัญหาโรคระบาด งบประมาณ งบประมาณ ช่วยเหลือและมี อบต.นิคม
ในเขตอ่าเภอสตึก หรือโรคติดต่อได้รับการช่วยเหลือและ ให้สถานท่ีกลาง ให้สถานท่ีกลาง คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 1 แห่ง 1 แห่ง
7 โครงการสนับสนุนอุดหนุนงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนให้กองทุนฯ สามารถด่าเนิน การดูแลสวัสดิการ - - 75,000 75,000 75,000 มีการสนับสนุน กองทุนสวัสดิการชุมชน พช.

กองทุนสวัสดิการชุมชนออมวันละบาท งานได้ ในชุมชน เงินอุดหนุน สามารถด่าเนินงานได้ อบต.นิคม

    3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์
  3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพ่ิมรายได้ในครัวเรือน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต " คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ย่ังยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๕๙



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
8 โครงการสนับสนุนเงินอุดหนุนเพ่ือการด่าเนิน เพ่ือสนับสนุนการด่าเนินงานกิจกรรม อุดหนุน - - 20,000 20,000 20,000 มีการสนับสนุน มีการด่าเนินกิจกรรมของ ส่านักปลัด

งานในกิจการของก่ิงกาชาด อ.สตึก ของก่ิงกาชาดอ่าเภอสตึก งบประมาณ เงินอุดหนุน ก่ิงกาชาด อ.สตึก อบต.นิคม
9 โครงการสนับสนุนเงินอุดหนุนเพ่ือการด่าเนิน เพ่ือสนับสนุนการด่าเนินงานกิจกรรม อุดหนุน - - 10,000 10,000 10,000 มีการสนับสนุน มีการด่าเนินกิจกรรมของ ส่านักปลัด

งานในกิจการของเหล่ากาชาด จ.บุรีรัมย์ ของก่ิงกาชาด จ.บุรีรัมย์ งบประมาณ เงินอุดหนุน เหล่ากาชาด จ.บุรีรัมย์ อบต.นิคม

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๖๐



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการอบรมให้ความรู้ หลักกฎหมายใน เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้กฎหมาย ประชาชนมี 30,000 30,000 30,000 มีประชาชนเข้า ประชาชนได้เรียนรู้เก่ียวกับ นิติกร

อ่านาจหน้าท่ีของ อปท. ท่ีเก่ียวข้องในการด่ารงของประชาชน เก่ียวข้องในการด่ารง ความรู้ในกฎหมาย รับการอบรม กฎหมายในการด่ารงชีวิต อบต.นิคม
ชีวิตของประชาชน ชีวิตประจ่าวัน ท่ีเก่ียวข้อง ประจ่าวัน

ในการด่ารงชีวิต
2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แกนน่าเครือข่าย เพ่ือพัฒนาศักยภาพแกนน่าฯ ในการ แกนน่าเครือข่าย 30,000 30,000 30,000 มีการจัดฝึกอบรม ประชาชนได้รับค่าปรึกษา งานนิติการ

และผู้ปฏิบัติงานศูนย์ยุติธรรมชุมชน ดูแลรักษาสิทธ์ิของประชาชน ศูนย์ยุติธรรม ในการดูแลรักษาสิทธ์ิต่างๆ อบต.นิคม
ในเขต อบต.นิคม ของประชาชน ชุมชน

3 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวเข้าสู่สังคม เพ่ือสร้างความพร้อมให้กับประชาชน สร้างความพร้อมให้ 30,000 30,000 30,000 มีประชาชนเข้า ประชาชนท่ีจะเข้าสู่วัยสูงอายุ พัฒนาชุมชน
ผู้สูงอายุอย่างมีคุณค่า ท่ีจะเข้าสู้วัยสูงอายุ กับประชาชน ท่ีจะ ร่วมโครงการ มีความพร้อมมากข้ึน อบต.นิคม

เข้าสู้วัยสูงอายุ
4 โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เพ่ือฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน ผู้สูงอายุได้รับ 150,000 150,000 150,000 มีประชาชนเข้า ผู้สูงอายุท่ีเข้าอบรมมีคุณภาพ พัฒนาชุมชน

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุต่าบลนิคม พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุต่าบลนิคม ประสบการณ์จาก ร่วมโครงการ ชีวิตท่ีดีข้ึน อบต.นิคม
การอบรม

5 โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความ เพ่ือให้พัฒนาศักยภาพสตรีและสร้าง พัฒนาศักยภาพ 50,000 50,000 50,000 เครือข่าย เกิดความรัก สามัคคี ภายใน พัฒนาชุมชน
เข้มแข็งของครอบครัว ความเข้มแข็งในครอบครัว สตรี กลุ่มสตรี กลุ่มสตรีและครอบครัว อบต.นิคม

6 โครงการส่งเสริมการจัดประชุมประชาคม เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม แผนพัฒนาหมู้บ้าน 5,000 5,000 5,000 มีการจัดประชุม การพัฒนาท้องถ่ินเป็นไป งานนโยบายฯ
ท้องถ่ินเพ่ือจัดท่าแผนพัฒนาหมู่บ้าน ในการพัฒนาชุมชน ให้สอดคล้องกับ ประชาคมท้องถ่ิน ตามความต้องการของ อบต.นิคม
องค์การบริหารส่วนต่าบลนิคม สถานะการณ์ปัจจุบัน ประชาชนในท้องถ่ิน

7 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพหัตถกรรม เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ/รายได้ท่ีม่ันคง การฝึกอบรม 80,000 80,000 80,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีอาชีพและราย พัฒนาชุมชน
การพัฒนาคุณภาพไหม การทอและย้อมสี เพียงพอต่อการด่ารงชีพ อาชีพ ฝึกอบรม 40 คน ได้ท่ีม่ันคงเพียงพอต่อการ อบต.นิคม
ธรรมชาติ ,การทอผ้าขาวม้า ,การทอเส่ือ ด่ารงชีพ
,การปลูกหม่อน เล้ียงไหม

    3.3 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
  3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการเพ่ิมรายได้ในครัวเรือน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต " คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ย่ังยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๖๑



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
8 โครงการส่งเสริมอาชีพการท่าแค๊บหมู/ เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ/รายได้ท่ีม่ันคง การฝึกอบรม - - 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีอาชีพและราย พัฒนาชุมชน

หมูกระจก เพียงพอต่อการด่ารงชีพ อาชีพ ฝึกอบรม 40 คน ได้ท่ีม่ันคง อบต.นิคม
9 โครงการส่งเสริมอาชีพการแปรรูปอาหาร เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ/รายได้ท่ีม่ันคง การฝึกอบรม - - 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีอาชีพและราย พัฒนาชุมชน

ปลาส้มฟัก ส้มหมู และส้มวัว เพียงพอต่อการดด่ารงชีพ อาชีพ ฝึกอบรม 40 คน ได้ท่ีม่ันคง อบต.นิคม
10 โครงการส่งเสริมอาชีพการท่าแหนมหมู เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ/รายได้ท่ีม่ันคง การฝึกอบรม - - 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนมีอาชีพและราย พัฒนาชุมชน

แหนมเห็ดนางฟ้า เพียงพอต่อการดด่ารงชีพ อาชีพ ฝึกอบรม 40 คน ได้ท่ีม่ันคง อบต.นิคม
11 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ เพ่ือฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน ประชาชนได้รับ - - 50,000 50,000 50,000 มีการจัดฝึกอบรม ประชาชนมีอาชีพ และมี พัฒนาชุมชน

การท่าเคร่ืองจักสาน การฝึกอบรม ส่งเสริมอาชีพ รายได้เพ่ิมข้ึน อบต.นิคม
อาชีพ มีประชาชนเข้าร่วม พัฒนาชุมชน

12 โครงการสนับสนุนการด่าเนินงานศูนย์พัฒนา เพ่ือให้ ศพค. สามารถด่าเนินงาน การด่าเนินงาน - - 20,000 20,000 20,000 มีการ ด่าเนินงาน ศพค.สามารถด่าเนินงานได้ พัฒนาชุมชน
ครอบครัวในชุมชน (ศพค.) ของ ศพค. ของ ศพค. อบต.นิคม

13 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แกนน่าเครือข่าย เพ่ือพัฒนาศักยภาพแกนน่าฯ ในการ แกนน่าเครือข่าย - - 50,000 50,000 50,000 มีการจัดฝึกอบรม ประชาชนได้รับค่าปรึกษา งานนิติการ
และผู้ปฏิบัติงานศูนย์ยุติธรรมชุมชน ดูแลรักษาสิทธ์ิของประชาชน ศูนย์ยุติธรรม ในการดูแลรักษาสิทธ์ิต่างๆ อบต.นิคม
ในเขต อบต.นิคม ของประชาชน ชุมชน

14 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรรม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรม การจัดกิจกรรม - - 30,000 30,000 30,000 มีการจัดกิจกรรม ชมรมผู้สูงอายุ มีการจัด พัฒนาชุมชน
ชมรมผู้สูงอายุต่าบลนิคม ของชมรมผู้สูงอายุต่าบลนิคม ของชมรมผู้สูงอายุ ของชมรมผู้สูงอายุ กิจกรรมอย่างต่อเน่ือง อบต.นิคม

ต่าบลนิคม
15 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรรม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรม การจัดกิจกรรม - - 30,000 30,000 30,000 มีการจัดกิจกรรม โรงเรียนผู้สูงอายุ มีการจัด พัฒนาชุมชน

โรงเรียนผู้สูงอายุต่าบลนิคม ของโรงเรียนผู้สูงอายุต่าบลนิคม ของ รร.ผู้สูงอายุ ของ รร.ผู้สูงอายุ กิจกรรมอย่างต่อเน่ือง อบต.นิคม
ต่าบลนิคม ต่าบลนิคม

16 โครงการอบรมพัฒนาสตรีและเสริมสร้าง เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาสตรีและ พัฒนาศักยภาพ - - 50,000 50,000 50,000 เครือข่าย เกิดความรัก สามัคคี ภายใน พัฒนาชุมชน
ความเข้มแข็งของครอบครัว ความเข้มแข็งในครอบครัว สตรี กลุ่มสตรี กลุ่มสตรีและครอบครัว อบต.นิคม

17 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด การแพร่ระบาด - - 50,000 50,000 50,000 จ่านวนผู้ติดยา ผู้ติดยา และผู้เสพยา รวมถึง ส่านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต่าบลนิคม ท่ีเกิดข้ึนในเขต อบต.นิคม ของปัญหายาเสพติด และผู้เสพยาลดลง การแพร่ระบาดของยาเสพติด อบต.นิคม

ลดลง ลดลง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๖๒



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับชอบ

ของโครงการ) หลัก
1 โครงการสนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือสนับสนุนเบ้ียยังผู้สูงอายุ เบ้ียยังชีพ - - 12,000,000 12,500,000 12,600,000 มีการจ่าย ผู้สูงอายุ ได้รับเบ้ียยังชีพ พัฒนาชุมชน

ในเขต อบต.นิคม ผู้สูงอายุ เบ้ียยังชีพ อบต.นิคม
2 โครงการสนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้คนพิการ เพ่ือสนับสนุนเบ้ียยังคนพิการ เบ้ียยังชีพ - - 6,000,000 6,700,000 6,800,000 มีการจ่าย คนพิการ ได้รับเบ้ียยังชีพ พัฒนาชุมชน

ในเขต อบต.นิคม คนพิการ เบ้ียยังชีพ อบต.นิคม
3 โครงการสนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือสนับสนุนเบ้ียยังผู้ป่วบเอดส์ เบ้ียยังชีพ - - 90,000 90,000 950,000 มีการจ่าย ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับ พัฒนาชุมชน

ในเขต อบต.นิคม ผู้ป่วยเอดส์ เบ้ียยังชีพ เบ้ียยังชีพ อบต.นิคม

4 เงินสมทบโครงการกองทุนหลักประกัน เพ่ือทบเงินให้กับกองทุนหลักประกัน อุดหนุน - - 180,000 180,000 180,000 ให้การสนับสนุน กองทุนฯ สามารถด่าเนิน สธ.

สุขภาพระดับท้องถ่ิน อบต.นิคม สุขภาพ อบต.นิคม งบประมาณ เงินอุดหนุน งานกิจกรรมได้ อบต.นิคม

5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เพ่ือทบเงินให้กับกองทุนสวัสดิการ อุดหนุน - - 30,000 30,000 30,000 ให้การสนับสนุน กองทุนฯ สามารถด่าเนิน พัฒนาชุมชน

ชุมชน งบประมาณ เงินอุดหนุน งานกิจกรรมได้ อบต.นิคม

6 เงินช่วยพิเศษ ค่าท่าศพส่าหรับข้าราชการ เพ่ือช่วยเหลือเป็นค่าท่าศพให้แก่ เงินช่วยพิเศษ - - 30,000 30,000 30,000 มีการจ่ายเงิน ช่วยแบ่งเบาภาระของ ส่านักปลัด 

พนักงานส่วนต่าบล ลูกจ้างประจ่า และ ข้าราชการ พนักงาน ของ อบต.นิคม ค่าท่าศพ ช่วยพิเศษ ครอบครัวผู้เสียชีวิต อบต.นิคม

พนักงานจ้าง อบต.นิคม ค่าท่าศพ

7 เงินสมทบกองทุนบ่าเหน็ญบ่านาญ เพ่ือทบเงินให้กับกองทุน กบท . อุดหนุน - - 220,000 220,000 220,000 ให้การสนับสนุน เพ่ือรักษาสิทธิประโยชน์ กองคลัง

ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน(กบท.) สุขภาพ อบต.นิคม งบประมาณ เงินอุดหนุน ให้กับพนักงาน อบต. อบต.นิคม

8 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน เพ่ือให้ความช่วยเหลือประชาชนท่ี ช่วยเหลือประชาชน - - 250,000 250,000 250,000 มีการช่วยเหลือ ประชาชนได้รับการช่วย พัฒนาชุมชน

ตามอ่านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง ประสบปปัญหา/ความเดือดร้อน ท่ีประสบปัญหาต่างๆ ประชาชน เหลือ อบต.นิคม
ท้องถ่ิน 1. ด้านสาธารณภัย ในเขต อบต.นิคม

2. ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต
3. ด้านการป้องกันและควบคุมโรค
ติดต่อ

    3.4 แผนงาน งบกลาง
  3. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคมร่มเย็น

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๖๓



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบหลัก

ของโครงการ)
1 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้มีอาคารสถานท่ี ท่ีปลอดภัย อาคารศูนย์ - - - 1,500,000 1,500,000 ก่อสร้างเสร็จ มีอาคารเรียนท่ีปลอดภัย กองช่าง

และเหมาะสมในการเรียน พัฒนาเด็กเล็ก สามารถใช้งานได้ และเหมาะสม อบต.นิคม

    3.5 แผนงาน  เคหะและชุมชน
  3. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคมร่มเย็น

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๖๔



ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา เพ่ือให้มีวัสดุ อุปกรณ์ ทางการปฏิบัติ วัสดุการศึกษา/ส่านัก - - 300,000 310,000 320,000 ให้การสนับสนุน มีวัสดุ อุปกรณ์ และ ศธ.

ค่ารายหัว ค่าจัดการศึกษา ค่าเคร่ืองแบบ งาน และการเรียนการสอน งาน/ส่ือการเรียนฯ เงินอุดหนุน ครุภัณฑ์ทางการศึกษา อบต.นิคม
นักเรียน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

2 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก เพ่ือสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม จัดงานวันเด็ก - - 50,000 50,000 มีการจัดงาน เด็ก และเยาชน เห็นคุณค่า ศธ.
วันเด็ก แห่งชาติ ในตนเอง อบต.นิคม

3 โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานครู นักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทางการ การแสดงผลงาน - - 10,000 10,000 มีผลงานการศึกษา เกิดการพัฒนาทางการ ศธ.
และมอบวุฒิบัตรแก่ผู้ส่าเร็จการศึกษา ศึกษาของท้องถ่ิน การศึกษา แสดงให้เห็น ศึกษาในท้องถ่ิน อบต.นิคม
ระดับปฐมวัย

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ือจัดให้มีอาหารกลางวัน ส่าหรับเด็ก อาหารกลางวัน - - 750,000 800,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็ก นร.มีอาหารกลางวัน ศธ.
สถานศึกษา ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นักเรียน  เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารกลางวัน รับประทานอย่างพอเพียง อบต.นิคม
ในสังกัด อบต.นิคม (อาหารกลางวัน)

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู/ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร การพัฒนาบุคลากร - - 26,000 26,000 มีการส่งบุคลากร บุคลากรได้รับการพัฒนา ศธ.
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนา ทางการสึกษา ทางการศึกษา ความรู้ความสามารถ อบต.นิคม
เด็กเล็ก เข้ารับการอบรม

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายอาหารเสริม(นม) เพ่ือจัดให้มีอาหารเสริมนมส่าหรับเด็ก อาหารเสิรม(นม) - - 290,000 310,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็กนร.มีอาหารเสริม(นม) ศธ.
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัด อบต .นิคม นักเรียน เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารเสริม (นม)  ด่ืม มีพัฒนาการท่ีสมวัย อบต.นิคม

7 สนับสนุนค่าใช้จ่ายอาหารเสริม(นม) เพ่ือจัดให้มีอาหารเสริมนมส่าหรับเด็ก อาหารเสิรม(นม) - - 1,370,000 1,390,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็กนร.มีอาหารเสริม(นม) ศธ.
ให้โรงเรียน สพฐ. ในเขต อบต.นิคม นักเรียน เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารเสริม (นม)  ด่ืม มีพัฒนาการท่ีสมวัย อบต.นิคม

8 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือให้ความรู้ ด้านการป้องกันและลด ลดปัญหา - - 10,000 10,000 10,000 มี นร.เข้าร่วม นักเรียนมีความรู้ และลด ศธ.
ในโรงเรียนและสถานศึกษา การติดยาเสพติด ของนักเรียน ยาเสพติด อย่างน้อย100คน การติดยาเสพติด อบต.นิคม

    4.1 แผนงานกาศึกษา
  4. ยุทธศาสตร์  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต " คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ย่ังยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๖๕



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
9 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา ส่าหรับ เพ่ือให้มีวัสดุ อุปกรณ์ ทางการปฏิบัติ หนังสือเรียน/อุปกรณ์ - - 145,000 145,000 150,000 ให้การสนับสนุน หนังสือเรียน/อุปกรณ์ ศธ.

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งาน และการเรียนการสอน การเรียน/เคร่ืองแบบ เงินอุดหนุน การเรียน/เคร่ืองแบบ อบต.นิคม
นักเรียน/ค่ากิจกรรมฯ นักเรียน/ค่ากิจกรรมฯ

10 การสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้โรงเรียน เพ่ือจัดให้อาหารกลางวัน ส่าหรับเด็ก อาหารกลางวัน - - 175,000 190,000 200,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็ก นร.มีอาหารกลางวัน ศธ.
บ้านสระกอไทร นักเรียน  เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารกลางวัน รับประทานอย่างพอเพียง อบต.นิคม

11 การสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้โรงเรียน เพ่ือจัดให้อาหารกลางวัน ส่าหรับเด็ก อาหารกลางวัน - - 560,000 590,000 600,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็ก นร.มีอาหารกลางวัน ศธ.
บ้านโคกก่อง นักเรียน  เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารกลางวัน รับประทานอย่างพอเพียง อบต.นิคม

12 การสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้โรงเรียน เพ่ือจัดให้อาหารกลางวัน ส่าหรับเด็ก อาหารกลางวัน - - 430,000 440,000 450,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็ก นร.มีอาหารกลางวัน ศธ.
บ้านดงยายเภา นักเรียน  เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารกลางวัน รับประทานอย่างพอเพียง อบต.นิคม

13 การสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้โรงเรียน เพ่ือจัดให้อาหารกลางวัน ส่าหรับเด็ก อาหารกลางวัน - - 1,150,000 1,160,000 1,170,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็ก นร.มีอาหารกลางวัน ศธ.
บ้านหนองม่วง นักเรียน  เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารกลางวัน รับประทานอย่างพอเพียง อบต.นิคม

14 การสนับสนุนอาหารกลางวัน ให้โรงเรียน เพ่ือจัดให้อาหารกลางวัน ส่าหรับเด็ก อาหารกลางวัน - - 630,000 640,000 650,000 เด็ก นร. ได้รับ เด็ก นร.มีอาหารกลางวัน ศธ.
บ้านหัวช้าง นักเรียน  เพ่ือพัฒนาการท่ีสมวัย อาหารกลางวัน รับประทานอย่างพอเพียง อบต.นิคม

15 โครงการอุดหนุนกิจการการศึกษา(การแข่งขัน เพ่ืออุดหนุนกิจการการศึกษาการแข่งขัน อุดหนุน - - 100,000 100,000 100,000 มีการสนับสนุน มีการแข่งขันกีฬาภายใน ศธ.
กีฬา)  ให้แก่โรงเรียนในเขต อบต.นิคม กีฬาโรงเรียน/กลุ่มโรงเรียน งบประมาณ เงินอุดหนุน และภายนอกโรงเรียน อบต.นิคม

16 โครงการอุดหนุนกิจการด้านการศึกษา(การสนับ เพ่ือส่งเสริมให้น นร. มีประสบการณ์ อุดหนุน - - 100,000 100,000 100,000 มีผลผลิตการเกษตร มีเกษตรแบบพอเพียงในรร. ศธ.
สนุนการสร้างเสริมประสบการณ์ด้านอาชีพ)ให้แก่ ด้านอาชีพ แบบพอเพียง และน่า งบประมาณ และน่ามาท่าเป็น น่าผลผลิตมาเป็นอาหาร อบต.นิคม
โรงเรียนในเขต อบต.นิคม ผลผลิตมาเป็นอาหารกลางวันได้ อาหารได้ กลางวันได้

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๖๖



ข ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1. เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา เยาวชน เพ่ือส่งเสริมการเล่นกีฬาต้านยาเสพติด จัดการแข่งขันกีฬา - - 250,000 250,000 250,000 มีการจัดกิจกรรม มีการแข่งัขนกีฬา เกิดความ ศธ.

ประชาชน จนท. ต้านยาเสพติด "นิคมเกมส์" ทุกหมู่บ้าน นิคมเกมส์ ให้ ปชช.เข้าร่วม รักสามัคคีในชุมชน อบต.นิคม

2 โครงการสนับสนุนทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันเพ่ือส่งเสริมการเล่นกีฬาของประชาชน ส่งทีมเข้าร่วม - - 50,000 50,000 50,000 มีการส่งทีมกีฬา ประชาชนมีการเล่นกีฬา ศธ.
กีฬาต่างๆและส่งทีมเรือยาวเข้าร่วมการ การแข่งขันกีฬา เข้าร่วมการแข่งขัน เพ่ิมมากข้ึน อบต.นิคม
แข่งขันเรือยาวประเพณี

3 โครงการประกวดเต้นแอโรบิค(แบ่งเกณฑ์) เพ่ือส่งเสริมให้มีการออกก่าลังกาย การประกวดการเต้น - - 50,000 50,000 50,000 มีการจัดกิจกรรม ประชาชนให้ความส่าคัญ ศธ.
ภายในหมู่บ้าน แอโรบิค การประกวดฯ ในการออกก่าลังกายมากข้ึน อบต.นิคม

4 โครงการประกวดทูบีนัมเบอร์วัน เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมภายใน โครงการ - - 30,000 30,000 30,000 มีการจัดกิจกรรม โรงเรียนให้ความส่าคัญ ศธ.
(To Be Number ONE) โรงเรียนระดับประถมฯ อบต.นิคม (To Be Number ONE) โครงการฯ และเข้าร่วมโครงการ อบต.นิคม

5 โครงการจัดงานสัปดาห์ผู้สูงอายุแห่งชาติ เพ่ือสร้างความรักความอบอุ่นของคน การจัดงาน - - 50,000 50,000 50,000 มีการด่าเนินงาน เกิดความรักความอบอุ่น ศธ.
ในครอบครัว กิจกรรม โครงการ ในครอบครัว อบต.นิคม

6 โครงการปฏิบัติธรรมน่าพาชีวิต เพ่ือพัฒนาสุขภาพจิตของผู้สูงอายุ การจัดงาน - - 50,000 50,000 50,000 มีการด่าเนินงาน เกิดความรักความอบอุ่น ศธ.
พัฒนาสุขภาพจิตผู้สูงอายุ ให้ดีย่ิงข้ึน กิจกรรม โครงการ ในครอบครัว อบต.นิคม

7 โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม การจัดงาน - - 100,000 100,000 100,000 มีการด่าเนินงาน วัฒนธรรมอันดีงามอยู่คู่กับ ศธ.
วันอาสาฬหบูชา และประเพณีแห่เทียน ของท้องถ่ิน ให้คนให้ในท้องถ่ินเกิดความ กิจกรรม โครงการ ท้องถ่ิน คนในท้องถ่ิน อบต.นิคม
เข้าพรรษา ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง วันอาสาฬหบูชา มีผู้เข้าร่วมงาน เกิดความ ภาคภูมิใจ

และประแพณีแห่เทียน ในวัฒนธรรมของตนเอง

    4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
  4. ยุทธศาสตร์  การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีในท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   2. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต " คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ม่ันคง ย่ังยืน บนพ้ืนฐานความพอเพียง

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๖๗



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
8 โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม การจัดงาน - - 100,000 100,000 100,000 มีการด่าเนินงาน วัฒนธรรมอันดีงามอยู่คู่กับ ศธ.

ของท้องถ่ิน ให้คนให้ในท้องถ่ินเกิดความ กิจกรรม โครงการ ท้องถ่ิน คนในท้องถ่ิน อบต.นิคม
ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง ประเพณีลอยกระทง มีผู้เข้าร่วมงาน เกิดความ ภาคภูมิใจ

ในวัฒนธรรมของตนเอง
9 โครงการส่งเสริมประเพณีสงกรานต์ เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม การจัดงาน - - 100,000 100,000 100,000 มีการด่าเนินงาน วัฒนธรรมอันดีงามอยู่คู่กับ ศธ.

ของท้องถ่ิน ให้คนให้ในท้องถ่ินเกิดความ กิจกรรม โครงการ ท้องถ่ิน คนในท้องถ่ิน อบต.นิคม
ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง ประเพณีสงการนต์ มีผู้เข้าร่วมงาน เกิดความ ภาคภูมิใจ

ในวัฒนธรรมของตนเอง
10 โครงการอบรม กฎ กติกา มารยาท ในการ เพ่ืออบรมให้ความรู้ทีมกีฬาของแต่ละ จัดการอบรม - - 60,000 60,000 60,000 มีนักกีฬาเข้าร่วม นักกีฬามีความรู้กฏ ศธ.

แข่งขันกีฬาชนิดต่างๆ หมู่บ้านในการแข่งขันกีฬา 150คน มารยาท ในการแข่งขัน อบต.นิคม
11 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวและอนุรักษ์ อุดหนุน - - 10,000 10,000 10,000 มีการให้ ส่งเสริมการท่องเท่ียว ส่านักปลัด

ข้ึนเขาพนมรุ้ง ให้ท่ีท่าการปกครอง ประเพณีท้องถ่ิน งบประมาณ เงินอุดหนุน และอนุรักษ์ประเพณี อบต.นิคม
จังหวัดบุรีรัมย์ ประจ่าปี 2561 ในการจัดงาน ท้องถ่ิน

12 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีอนุรักษ์ เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวและอนุรักษ์ อุดหนุน - - 5,000 5,000 5,000 มีการให้ ส่งเสริมการท่องเท่ียว ส่านักปลัด
วัฒนธรรมเมืองบุรีรัมย์(งานวันสถาปนา ประเพณีท้องถ่ิน งบประมาณ เงินอุดหนุน และอนุรักษ์ประเพณี อบต.นิคม
เมืองแปะ) ให้ส่านักงานจังหวัดบุรีรัมย์ ในการจัดงาน ท้องถ่ิน

13 โครงการสนับสนุนงานประเพณีแข่งเรือยาว เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน ประชาสัมพันธ์ อุดหนุน - - 20,000 20,000 20,000 มีการให้ ประชาชนได้ทราบและเข้า ส่านักปลัด
ชิงถ้วยพระราชทานฯ ประจ่าปี 2561 ด้านการท่องเท่ียวของท้องถ่ิน งบประมาณ เงินอุดหนุน ร่วมงานประเพณีแข่งเรือฯ อบต.นิคม
เทศบาลต่าบลสตึก ในการจัดงาน

14 โครงการสนับสนุนทีมเรือยาวท้องถ่ิน เพ่ือร่วมแข่งขัน ส่งเสริมการท่องเท่ียว อุดหนุน - - 40,000 40,000 40,000 มีทีมเรือยาว ได้เข้าร่วมแข่งขัน ส่งเสริม ส่านักปลัด
บ้านโคกก่อง บ้านดงยายเภา บ้านกุดชุมแสง และอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน งบประมาณ เข้าร่วมการแข่ง การท่องเท่ียว และอนุรักษ์ อบต.นิคม
บ้านสวายสอ ประจ่าปี 2561 เรือยาว อ.สตึก ประเพณีท้องถ่ิน

15 โครงการสนับสนุนเงินอุดหนุนให้แก่ เพ่ืออุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน อุดหนุน - - 300,000 300,000 300,000 มีการสนับสนุน คณะกรรมการหมู่บ้าน ส่านักปลัด
คณะกรรมการหมู่บ้าน ในเขต อบต.นิคม ในการจัดกิจกรรมวัฒนธรรมท้องถ่ิน งบประมาณ เงินอุดหนุน สามารถด่าเนินงานได้ อบต.นิคม

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๖๘



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4. การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ส่าหรับคณะ เพ่ือให้ผู้บริหาร/สมาชิกสภาท้องถ่ิน การพัฒนา - - 200,000 200,000 200,000 ผู้บริหาร/ส.อบต ผู้บริหาร/สมาชิกสภา บุคลากร

ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. อปพร. และ มีความรู้และเข้าใจในอ่านาจหน้าท่ี บุคลากร /อปพร./พนักงาน ท้องถ่ินมีความรู้และ อบต.นิคม
ผู้ปฏิบัติงาน อบต.นิคม บทบาทของ อปท.และของตนเอง เข้ารับการอบรม เข้าใจในบทบาทหน้าท่ี

ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง อย่างน้อย 50 คน ของอปท.และตนเอง
2 โครงการอบรมให้ความรู้เพ่ิมศักยภาพ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้การเปล่ียน การจัดอบรม - - 20,000 20,000 20,000 ผู้บริหาร/พนักงาน บุคลากรในหน่วยงานมี บุคลากร

การปฏิบัติงาน ด้านระเบียบข้อกฎหมาย ของระเบียบ ข้อกฎหมาย ท่ีมีการ อบต.นิคม ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ อบต.นิคม
ท่ีใช้ในการปฏัติงานขององค์กรปกครอง ปรับปรุงเปล่ียนแปลงอยู่เสมอ เข้ารับการอบรม งานเพ่ิมมากข้ึน
ส่วนท้องถ่ิน อย่างน้อย50คน

3 โครงการจัดงาน/นิทรรศการ/กิจกรรม เพ่ือจัดงาน/กิจกรรม วันส่าคัญต่างๆ การจัดงาน / - - 200,000 200,000 200,000 มีการจัดงาน ได้จัดกิจกรรมในวันส่าคัญ ศธ./
วันส่าคัญของทางราชการ ของทางราชการ กิจกรรม ต่างๆ นิทรรศการ ทางราชการ พัฒนาชุมชน

4 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานส่าหรับ เพ่ือให้บุคลากรมีศักยภาพในการปฏิบัติ การจัดอบรม - - 400,000 400,000 400,000 ผู้บริหาร/พนักงาน บุคลากรมีคุณภาพ มี บุคลากร
คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต่าบล พนักงานครู งาน และมีความรัก ความสามัคคี สัมมนา อบต.นิคม ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ อบต.นิคม
 ลูกจ้าง พนักงานจ้าง เพ่ือพัฒนาองค์กร มีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน เข้ารับการอบรม งานเพ่ิมมากข้ึน
และเพ่ิมศักยภาพคณะผู้บริหาร อย่างน้อย50คน
พนักงานส่วนต่าบล พนักงานครู ลูกจ้าง 
พนักงานจ้างประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ.2๕62

5 โครงการ อบต. เคล่ือนท่ีพบประชาชน เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนท่ีไม่สามารถ การออกให้บริการ - - 20,000 20,000 20,000 มีการด่าเนินงาน ประชาชนได้รับความ ส่านักปลัด
เข้ารับริการได้ ณ ท่ีท่าการ อบต.นิคม นอกส่านักงาน โครงการ/กิจกรรม สะดวกในการใช้บริการ อบต.นิคม

ของ อบต.นิคม
6 โครงการจัดประชุมประชาคม เพ่ือทบทวน เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม แผนพัฒนาท้องถ่ิน - - 15,000 15,000 15,000 มีการจัดประชุม การพัฒนาท้องถ่ินเป็นไป งานนโยบายฯ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ในการพัฒนาท้องถ่ิน ให้สอดคล้องกับ (พ.ศ.2561-2565) ประชาคมท้องถ่ิน ตามความต้องการของ อบต.นิคม
(พ.ศ. 2561 - 2565) สถานะการณ์ปัจจุบัน ประชาชนในท้องถ่ิน

    5.1 แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป
  5. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร เพ่ือการบริการสาธารณะ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   4.ด้านการรักษาความม่ันคงและความสงบ "บุรีรัมย์สงบสุข"

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๖๙



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
7 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เจ้าหน้าท่ี เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้กับ การจัดงาน - - 50,000 50,000 50,000 พนง.ทุกคน พนง.ทุกคน มีคุณธรรมฯ ศธ.

และพนักงาน อบต.นิคม เจ้าหน้าท่ี พนักงาน อบต.นิคม กิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรม อบต.นิคม
8 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท่าแผนพัฒนา เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม แผนพัฒนาหมู่บ้าน - - 15,000 15,000 15,000 มีการจัดประชุม การพัฒนาท้องถ่ินเป็นไป งานนโยบายฯ

หมู่บ้าน ในเขต อบต.นิคม ในการพัฒนาท้องถ่ิน ให้สอดคล้องกับ ประชาคมท้องถ่ิน ตามความต้องการของ อบต.นิคม
สถานะการณ์ปัจจุบัน ประชาชนในท้องถ่ิน

9 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน มีจิตส่านัก เด็กและเยาวชน - - 30,000 30,000 30,000 มีเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน มีจิตส่านัก ส่านัก ปลัด
เยาวชน อบต.นิคม(โตไปไม่โกง) รับผิดชอบต่อสังคม โตไปไม่โกง มีจิตส่านึก เข้าร่วมโครงการ รับผิดชอบต่อสังคม อบต.นิคม

โตไปไม่โกง โตไปไม่โกง
10 โครงการอบรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคล การยกย่องเชิดชู - - 50,000 50,000 50,000 มีผู้ได้รับการยกย่อง หน่วยงาน/บุคคลท่ีได้รับการ ส่านัก ปลัด

/บุคคลท่ีประพฤติปฏิบัติตน ให้เป็นท่ีประจักษ์ /ท่ีประพฤติปฏิบัติตน ให้เป็นท่ีประจักษ์ เกียรติ เชิดชูเกียรติ ยกย่องเชิกชูเกียรติ เกิดความ อบต.นิคม
ภาคภูมิใจ

11 โครงการจัดอบรมต่อต้านการทุจริตเพ่ือให้ทุก เพ่ือส่งเสริมการต่อต้านการทุจริตในทุกภาค การต่อต้าน - - 30,000 30,000 30,000 มีผู้ได้รับการยกย่อง หน่วยงาน/บุคคลท่ีได้รับการ ส่านัก ปลัด
ภาคส่วนตระหนักถึงผลท่ีเกิดข้ึน และร่วมป้อง ส่วน และเป็นการป้องกันการทุจริต การทุจริต เชิดชูเกียรติ ยกย่องเชิกชูเกียรติ เกิดความ อบต.นิคม
กันการทุจริต ในทุกภาคส่วน ภาคภูมิใจ

12 อุดหนุนโครงการรับ-ส่งเสด็จ สมเด็จพระเจ้า เพ่ือสนับสนุนการจัดเตรียมรับ-ส่ง อุดหนุน - - 15,000 15,000 15,000 มีการสนับสนุน มีการเตรียมการรับ- ส่ง ส่านักปลัด
อยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินเทพวรางกรู และ เสด็จฯพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ งบประมาณ เงินอุดหนุน เสด็จฯพระบรมวงศานุวงศ์ อบต.นิคม
พระบรมวงศษนุวงศ์พระองค์อ่ืนทรงเสด็จ
ประกอบพระราชกรณียกิจ ณ ท่าอากาศฯ บร.

13 อุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือการ เพ่ือการจัดงานพระราชพิธี และรัฐพิธี การอุดหนุน - - 5,000 5,000 5,000 มีการอุดหนุน การจัดงานพระราชพิธี ส่านักปลัด
จัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธี ปี 2561 เป็นไปอย่างมีถูกต้องตามแบบแผน งบประมาณ งบประมาณ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อบต.นิคม

14 อุดหนุนโครงการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัด การอุดหนุน - - 25,000 25,000 25,000 มีการอุดหนุน ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร สามารถ ส่านักปลัด
การจัดซ้ือจัดจ้างขององค์กรปกครอง ซ้ือจัดจ้างของอปท.สามารถให้บริการ งบประมาณ งบประมาณ ให้บริการได้อย่าง อบต.นิคม
ส่วนท้องถ่ิน ให้แก่เทศบาลต่าบลสะแก ได้ปกติ ให้แก่ อบต.เมืองแก มีมาตรฐาน 

15 โครงการสนับสนุนกลุ่ม/องค์กรท่ีจัดต้ังข้ึน เพ่ือให้องค์กรสามารถด่าเนินงาน อุดหนุน - - 50,000 50,000 50,000 มีการสนับสนุน องค์กรสามารถด่าเนินงาน ส่านักปลัด
ตามกฎหมาย กิจกรรมต่างๆขององค์กรได้ งบประมาณ เงินอุดหนุน ตามภารกิจของตนเองได้ อบต.นิคม

16 โครงการประชารัฐร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด เพ่ือลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด และ ลดการแพร่ระบาด - - 20,000 20,000 20,000 ปัญหายาเสพติด การแพร่ระบาดยาเสพติดลดลง ส่านักปลัด
(โครงการปักกลด) อบต.นิคม หาข้อมูลข่าวสารของยาเสพติดในหมู่บ้าน ของยาเสพติด ลดลง และมีข้อมูลข่าวสารมากข้ึน อบต.นิคม

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๗๐



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4. การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
1 โครงการจัดต้ังจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาล เพ่ือป้องกันให้อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล ป้องกัน และ - - 50,000 50,000 50,000 การต้ังจุดบริการ อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล งานป้องกันฯ

วันหยุดปีใหม่ และสงการณ์ ลดงลง และให้บริการประชาชน ลดอุบัติเหตุ ช่วงเทศกาล ลดลง อบต.นิคม
2 โครงการซ่อมแซมปรับปรุงกล้องวงจรปิด เพ่ือให้กล้องวงจรปิดของ อบต.นิคม ซ่อมแซมกล้อง - - 150,000 - - มีการซ่อมแซม กล้องวงจรปิดสามารถใช้งาน งานป้องกันฯ

ของ อบต.นิคม สามารถใช้งานได้เป็นปกติ วงจรปิด กล้องวงจรปิด ได้ปกติ อบต.นิคม
3 โครงการส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันเด็กจมน่้า เพ่ือป้องกันปัญหาเด็กจมน่้าเสียชีวิต ลดจ่านวน - - 50,000 50,000 50,000 มีเด็กเข้าร่วม จ่านวนการเสียชีวิตของเด็ก งานป้องกันฯ

เสียชีวิตของ อบต.นิคม เด็กจมน่้าเสียชีวิต โครงการ จากการจมน่้า ลดลง อบต.นิคม
4 โครงการอบรมทบทวน อาสาสมัคร อปพร. เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ อปพร . ในการ การฝึกอบรม - - 100,000 100,000 100,000 อปพร. อปพร. เจ้าหน้าท่ี มีความ งานป้องกันฯ

ให้ความช่วยเหลือ เม่ือเกิดภัยต่างๆ ทบทวน เข้าร่วมไม่น้อย พร้อม และมีความช่านาญ อบต.นิคม
เช่น ภัยธรรมชาติ ไฟป่าและหมอกควัน อปพร. กว่า 40 นาย ในการปฏิบัติงาน

5 โครงการก่อสร้างสถานีสูบน่้าดับเพลิง เพ่ือสร้างความพร้อมในการปฏิบัติงาน สถานีสูบน่้า - - 200,000 - - มีการก่อสร้าง มีความพร้อมในการปฏิบัติ กองช่าง
หนองโศกกระโดน หมู่ 5 ด้านอัคคีภัย สถานีสูบน่้าฯ งานด้านอัคคีภัย อบต.นิคม

6 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมรถน่้าอเนกประสงค์ เพ่ือให้รถบรรทุน่้าสามารถใช้งานได้ปกติ รถน่้า - - - - 500,000 มีการปรับปรุง รถบรรทุน่้าสามารถใช้งาน งานป้องกันฯ
อเนกประสงค์ ซ่อมแซมรถน่้า ได้ปกติ อบต.นิคม

7 โครงการสนับสนุนการจัดหา เพ่ือใช้ในกิจการ อปพร.อบต.นิคม วิทยุส่ือสาร - - 60,000 - มีวิทยุส่ือสาร มีวิทยุส่ือสารใช้ในกิจการ งานป้องกันฯ
วิทยุส่ือสาร VHF และรองรับการให้บริการประชาชน VHF 5เคร่ือง อปพร.อบต.นิคม อบต.นิคม

8 โครงการก่าจัดวัชพืชในแหล่งน่้าสาธารณะ เพ่ือให้แหล่งน่้าฯ มีสภาพท่ีสามารถใช้ หมู่บ้านในเขต - - 200,000 200,000 200,000 ก่าจัดวัชพืชได้ แหล่งน่้าฯมีสภาพท่ี ป้องกันฯ
หมู่บ้านในเขต อบต.นิคม ประโยชน์ได้ อบต.นิคม 30%ของท้ังหมด สามารถใช้ประโยชน์ได้ อบต.นิคม

9 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดบริเวณ เพ่ือเฝ้าระวัง และป้องกันการเกิด ระบบ - - - 1,000,000 1,000,000 มีการติดต้ัง การเฝ้าระวัง และป้องกัน ป้องกัน
อ่างเก็บน่้าล่าตะโคง และบ้านตลาด ม.8 เหตุร้ายและอาชญากรรมภายในหมู่บ้าน กล้องวงจรปิด สามารถใช้งานได้ การเกิดอาชญากรรมในชุมชน อบต.นิคม

10 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดภายในหมู่บ้าน เพ่ือเฝ้าระวัง และป้องกันการเกิด ระบบ - - 1,000,000 - - มีการติดต้ัง การเฝ้าระวัง และป้องกัน ป้องกัน
บ้านดงยายเภา  หมู่ 3 เหตุร้ายและอาชญากรรมภายในหมู่บ้าน กล้องวงจรปิด สามารถใช้งานได้ การเกิดอาชญากรรมในชุมชน อบต.นิคม

    5.2 แผนงาน  รักษาความสงบภายใน
  5. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร เพ่ือการบริการสาธารณะ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   4.ด้านการรักษาความม่ันคงและความสงบ "บุรีรัมย์สงบสุข"

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๗๑



เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
11 โครงการรณรงค์ต่อต้านการเล่นการพนัน เพ่ือรณรงค์ให้ประชาชนลด ละ เลิก การหยุดเล่น - - 150,000 - - จ่านวนผู้เล่น ประชาชนลดการเล่นการพนัน พัฒนาชุมชน

ทุกหมู่บ้านในเขต อบต.นิคม การเล่นการพนันทุกรูปแบบในหมู่บ้าน การพนันทุกชนิด การพนันลดลง ในชุมชนลดลง อบต.นิคม
12 โครงการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง เพ่ือสนับสนุนการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง การแก้ไขปัญหา - - 400,000 400,000 400,000 ประชาชนได้รับ ระดับความรุ่นแรงของภัยแล้ง งานป้องกัน

ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี อบต.นิคม ภัยแล้ง การช่วยเหลือ ลดลง อบต.นิคม

งบประมาณและท่ีผ่านมา

๗๒



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  4. การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก
1 โครงการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ความช่วยเหลือ การให้ความ - - 300,000 300,000 300,000 ผู้ประสบภัยได้รับ อบต.นิคม มความพร้อม งานป้องกันฯ

ภัยพิบัติต่างๆ ผู้ประสบภัย ช่วยเหลือ การช่วยเหลือ ในการปฏิบัติงาน อบต.นิคม

    5.3 แผนงาน  งบกลาง
  5. ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการและพัฒนาองค์กร เพ่ือการบริการสาธารณะ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   4.ด้านการรักษาความม่ันคงและความสงบ "บุรีรัมย์สงบสุข"

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๒

๗๓



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  1 เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี

 1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภค

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก

1 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางเล่ียงเมือง เพ่ือพัฒนาถนนให้มีความสะดวก ถนนลาดยาง - - 8,000,000 8,000,000 8,000,000 มีการก่อสร้าง ประชาชนในพ้ืนท่ี และเขต อบต.นิคม
จากสามแยกจอมพระ(ทต.ศรีสตึก) ปลอดภัย และเป็นเส้นทางเล่ียงเมือง ระยะทาง ถนนลาดยาง ใกล้เคียงได้รับความสะดวก
ถึงบ้านดงยายเภา อบต.นิคม จากทางหลวง หมายเลข 219 ยาว 8 กิโลเมตร และปลอดภัย ในการเดินทาง

สามแยกจอมพระ(ทต.ศรีสตึก) ไปยัง และขนส่งสินค้าเกษตร
ทางหลวงหมายเลข 2226
บ้านดงยายเภา อบต.นิคม

2 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง เพ่ือพัฒนาถนนให้มีความสะดวก ถนนลาดยาง - - 8,000,000 8,000,000 8,000,000 มีการก่อสร้าง ประชาชนในพ้ืนท่ี และเขต อบต.นิคม
บ้านโคกอิสระ ไปหมู่บ้านหัวช้าง ประชาชนสามารถใช้ขนพืชผลทางการ ระยะทาง ถนนลาดยาง ใกล้เคียงได้รับความสะดวก

เกษตรได้ ยาว 8 กิโลเมตร และปลอดภัย ในการเดินทาง
3 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง เพ่ือพัฒนาถนนให้มีความสะดวก ถนนลาดยาง - - 8,000,000 8,000,000 8,000,000 มีการก่อสร้าง ประชาชนในพ้ืนท่ี และเขต อบต.นิคม

บ้านหนองม่วง ไปเทศบาลต่าบลสตึก ประชาชนสามารถใช้ขนพืชผลทางการ ระยะทาง ถนนลาดยาง ใกล้เคียงได้รับความสะดวก
เกษตรได้ ยาว 1 กิโลเมตร และปลอดภัย ในการเดินทาง

4 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง เพ่ือพัฒนาถนนให้มีความสะดวก ถนนลาดยาง - - 8,000,000 8,000,000 8,000,000 มีการก่อสร้าง ประชาชนในพ้ืนท่ี และเขต อบต.นิคม
บ้านหนองจาน ไปโคกโนนยาง ประชาชนสามารถใช้ขนพืชผลทางการ ระยะทาง ถนนลาดยาง ใกล้เคียงได้รับความสะดวก

เกษตรได้ ยาว 10 กิโลเมตร และปลอดภัย ในการเดินทาง

      รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ. 2561 - 2565)

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  4 ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ " บุรีรัมย์สงบสุข "

  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์

ผ. ๐๒/๑

ผ. ๐๒/๑
๗๔



ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี  3. การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด หน่วยงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 (KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) หลัก

๑ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และขุดลอก เพ่ือพัฒนาหนองน่้าบ้านตลาด ให้ การปรับปรุงภูมิทัศน์ - - 3,000,000 3,000,000 3,000,000 การปรับปรุง สามารถพัฒนาหนองน่้า อบต.นิคม
หนองน่้าบ้านตลาด  เพ่ือการท่องเท่ียว สามารถใช้ประโยชน์ในการท่า บริเวรด้านหน้าของ ภูมิทัศน์ บ้านตลาดให้ใช้ประโยชน์
และการเกษตร การเกษตร และพัฒนาเป็นแหล่ง หนองน่้าบ้านตลาด หรือการขุดลอก ในการท่าการเกษตร และเป็น

ท่องเท่ียวประจ่า อบต.นิคม และการขุดลอก หนองน่้า แหล่งท่องเท่ียว สร้างรายได้
และสามารถสร้างรายได้ให้ประชาชน หนองน่้าบ้านตลาด ในประชาชนในท้องถ่ินได้
ในท้องถ่ินได้

๒ โครงการพัฒนาอ่างเก็บน่้าล่าตะโคง เพ่ือพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเท่ียว การก่อสร้างอาคาร - - 25,000,000 25,000,000 25,000,000 มีอาคารส่าหรับ เป็นแหล่งท่องเท่ียว อบต.นิคม
(บ้านตลาด หมู่ ๘ ต.นิคม อ.สตึก) ประจ่า อบต.นิคม และสามารถสร้าง บริการนักท่องเท่ียว บริการ ประจ่า อบต.นิคม
ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวประจ่าท้องถ่ิน รายได้ให้คนในท้องถ่ิน นักท่องเท่ียว และสร้างรายได้ให้กับ

คนในท้องถ่ินได้

งบประมาณและท่ีผ่านมา

  2. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร และเศรษฐกิจในท้องถ่ิน
    2.2 แผนงาน  การเกษตร

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี   1.  ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม กีฬามาตรฐานโลกและการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย ผ. ๐๒/๑

๗๕



เป้าหมาย หน่วยงาน
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภเท วัตถุประสงค์ 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

1 บริหารท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์ส่านักงาน เพ่ือใช้ส่าหรับจัดงานประชุม โต๊ะอเนกประสงค์ขาพับ - 29,800 - - - ส่านักปลัด
ค่าครุภัณฑ์ ภายในกิจการของ อบต.นิคม จ่านวน 20 ตัว อบต.นิคม

2 ป้องกัน และ งบลงทุน ครุภัณฑ์การเกษตร เพ่ือใช้ส่าหรับสูบน่้า เคร่ืองสูบน่้าแบบหอยโขง - 600,000 - - - งานป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย ค่าครุภัณฑ์ บรรเทาสาธารณภัยต่างๆ จ่านวน 1 เคร่ือง ส่านักปลัด อบต.

3 ป้องกัน และ งบลงทุน ครุภัณฑ์ส่านักงาน เพ่ือใช้จัดกิจกรรม เต้นท์ - 100,000 - - - งานป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย ค่าครุภัณฑ์ ภายในกิจการของ อบต.นิคม จ่านวน 4 หลัง ส่านักปลัด อบต.

4 สังคมสงเคราะห์ งบลงทุน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือประสิทธิภาพและประสิทธิผลอุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ - 2,100 - - - งานพัฒนาชุมชน

ค่าครุภัณฑ์ ในการปฏิบัติงาน (Smart Card Reader)
จ่านวน 3 เคร่ือง

4 บริหารท่ัวไป งบลงทุน ครุภัณฑ์โฆษณา เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์ โทรโข่ง - 4,200 - - - งานพัฒนาชุมชน

ค่าครุภัณฑ์ และเผยแพร่ กิจกรรม/โครงการ จ่านวน 2 เคร่ือง

ของ อบต.นิคม

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนิคม อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผ. ๐๓

๗๖



~ ๗๗ ~ 
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ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคม
ท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการ
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
น าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้
เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ 
๔.๐  และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
 

แนวทางการ... 

การติดตามและประเมนิผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 



~ ๗๘ ~ 
 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๗๙ ~ 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

 
 
 
 

ประเด็น... 
 
 



~ ๘๐ ~ 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 
ประเด็น... 



~ ๘๑ ~ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๒  การติดตาม... 
 
 



~ ๘๒ ~ 
 
 

 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 

แนวทาง... 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคก์รปกครองสวนท้องถิ่น 



~ ๘๓ ~ 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ินที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  



~ ๘๔ ~ 
 

  

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  



~ ๘๕ ~ 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถกูต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือ
ใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  
เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิง
สถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   
ยุทธศาสตร์ 

อปท.  
ในเขตจังหวัด 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๔ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑. ด้านการ
บริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพ
คุณภาพตาม
หลักธรรมมาภิ
บาล 

        

  

๒. ด้านการลด
ความเหลื่อมล ้า
ทางสังคมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 

        

  

๓.  ด้านการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
เศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม 

        

  

๔.  ด้านการ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

        

  

รวม           

   

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ล าดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ (.......... 

โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ป ี

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 
๑ บรรจุในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น   
  

   

๒ ตั งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท้าแผนการ
ด้าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด้าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
      (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
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(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดข้ึนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแลง้  

วาตะภัย  น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิต
ประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    
โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิด
โรคระบาด  การท าลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้
น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ
เด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบ
รายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา  การรณรงค์
ป้องกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิด
ปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท า
แผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม   การเกษตร  
เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – 
บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถ
แก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 

(๒.๓)  ผลจาก... 
 

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
อนาคต 



~ ๙๐ ~ 
 
   (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  
ประชาชนมีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า 
อ้อย ตอข้าวในช่วงเวลาเก็บเกี่ยว  การเลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย หมู  ที่ส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ  การพนันที่ยังมีในพ้ืนที่  
เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ  ผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
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